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内容概要

1．本规范是从1988年11月开始采取由下而上、上下结合的方式组织编制的。
部内有关业务司局参加，由24个省（自治区、市）水利（水电）厅（局）和部直属单位组成7个岗位规
范编写小组，经过认真调查研究，分别写出了征求意见稿征求意见，并在此基础上，各编写小组聘请
有关专家将初稿审改后，交水利部各有关业务司（局）组织审定。
随后，人劳司、科教司组织汇总、统稿，对照、借鉴一些部委已颁布执行的岗位规范进行修订。
先后共有300多位有关专家、领导干部参加了编写、修改和审定工作。
限于篇幅，这里不一一列举参与编审人员名单。

    2．本规范将我国水利行业的水利（水电）行政、企业和事业各单位现行的行业性较强的处级领导干
部岗位及关键、通用的工人岗位分为：领导干部岗位SL 301.1-93；水利（水电）建设岗位  SL 301.2-93
；水（火）电（地方电力）岗位 L 301.3-93；农田水利、水土保持岗位  SL 301.4-93；水利工程管理岗位
SL 301.5-93；水文岗位SL 301.6-93； 科研、设计岗位  SL 301.7-93。

    3．本规范根据国务院批转的《国家教育委员会关于改革和发展成人教育的决定》及人事部、劳动部
、体改委、国家教委、全国总工会等部门发布的《关于开展岗位培训若干问题的意见》、《关于把企
业干部职工培训工作纳入部长任期目标责任制的意见》、《关于国家行政机关工作人员培训工作的通
知》、《关于开展工人岗位培训工作的意见》等有关开展岗位培训和制定岗位规范的规定精神，依据
原水利电力部《印发关于制定岗位规范的总体工作计划的通知》和水利部人劳司、科教司《印发水利
部关于制定岗位规范的工作计划刊和制定岗位位规范分工表的通知》所确定的原则，参考原电力工业
部《水电建设工人技术等级标准》等资料的有关内容组织编制。

    4．本规范在进行培训时，各单位可根据实际岗位设置情况，采取加、减的方法选择培训内容，如科
技教育处处长的培训，可按科技处长和教育处长两个岗位规范的内容进行培训。

    5．本规范均按正职的要求标准编制，副职的培训与考核可适当降低有关要求
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书籍目录

编制说明
1. 总则
2. 省（自治区、市）水利（水电）厅（局）、部属单位职能处（室）
  领导干部岗位
  2.1 办公室主任
  2.2 水政处处长
  2.3 计划处处长
  2.4 规划处处长
  2.5 财务处处长
  2.6 人事劳动处处长
  2.7 科技处处长
  2.8 教育处处长
  2.9 外事处处长
  2.10 水资源处处长
  2.11 水利工程管理处处长
  2.12 农水处处长
  2.13 水电（地方电力）局（处）长
  2.14 监察处（室）处长（主任）
  2.15 审计处（室）处长（主任）
  2.16 基建处处长
  2.17 行政处处长
  2.18 物资处处长
  2.19 综合经营处处长
  2.20 水产处处长
  2.21 老干部处处长
  2.22 移民迁建办公室主任
  2.23 防汛办公室主任
  2.24 抗旱办公室主任
3. 地（州、市）、县（旗、市）水利（水电）局领导岗位
  3.1 地（州、市）水利（水电）局局长
  3.2 县（旗、市）水利（水电）局局长
  3.3 地（州、市）水利（水电）局总工程师
  3.4 县（旗、市）水利技术推广服务中心站站长
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