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内容概要

何谓幸福？
人们可以从不同的角度理解它，并给它下定义。
其中有两种见解十分流行：一是把幸福理解为快乐；一是把幸福理解为行性。
但流行的并不一定的准确的。
这两种流行看法的主要缺陷在于没有从人生存和发展的角度理解幸福。
如果我们不单纯从个人的感官欲望出发，也不单纯从社会的稳定需要出发，而从人的生存和发展需要
出发，我们就可以对幸福做出如下规定：幸福就是人由生存需要得到适应的满足、发展需要得到一定
程度的满足并不断追求进一步满足所产生的对人生总体上感到满意的愉悦状态。
    这种对幸福的规定有三个要件：其一，生存需要必须得到满足，否则就不会有幸福，相反会不幸，
甚至痛苦；但是，对生存需要的追求又必须适度，否则就会由此导致贪欲，贪欲是祸患的根源。
其三，只有生存需要得到满足是不够的，发展需要还必须得到一定程度的满足，而且不断追求进一步
的满足。
不追求发展需要的满足，或获得一些满足就无所用心，也不会有幸福，或由幸福变得不再幸福。
其三，作为幸福的那种满足状态，只能通就生活总体而言的，而不是就某一件事或某一方面而言，而
则就不会有人能获得幸福。
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章节摘录

书摘这两方面有大的作为就能为幸福提供基础和保障，使人的幸福成为可能。
事业和家庭是人生的两大支柱，一个人在这两方面有大的作为，他的整个生活就支撑起来了，他就可
能从容地对待生活。
相反，如果一个人在这两方面无所作为，甚至搞得一团糟，他不可能有幸福，甚至常常为痛苦所困扰
。
    同时，这两方面有大的作为本身就是幸福的内容。
由事业成功所引起的成就感可以说是最高层次的幸福感；由家庭和睦所引起的甜美感也是最重要的幸
福感。
这两种幸福感具有不可替补性。
就是说一个人在所有其他方面都感到幸福，都不能代替这两方面的幸福，不能补偿甚至缓解这两方面
的不幸或痛苦。
但是，这两种幸福可以代替其他方面的幸福，可以缓解以致补偿其他方面的不幸或痛苦。
    世界上的职业千百种，人们从事的职业是各不相同的，而且一个人一生所从事的职业也可能不是一
种。
那么，怎样才叫在职业活动方面有作为或有大的作为呢?职业活动方面的作为就在于职业成功，职业活
动方面取得大的成功就是在职业活动方面有大的作为。
成功的标准就是有成就，因而是否有成就以及成就大小就是职业活动是否有作为以及作为大小的标准
。
职业活动是否成功或是否有成就，可以从两个维度考察：一是职业之间，一是职业内部。
    从职业之间来看，人类所从事的职业并不是在同一个层面上的，而是有不同层次的。
尽管不好准确地说出哪些职业层次高些，哪些职业的层次低些，但职业之间存在着层次高低的区别是
事实，而且也是不可避免和必要的。
如果说职业完全没有高低贵贱之分，为什么人们愿意花费巨额资财和极大精力去竞选总统，而不愿意
去从事不用费多大力气就可以从业的清洁工人?由于职业存在着巨大的层次差异，而且越是真正高层的
职业越要通过作为或努力才能得到，因而所从事职业层次的高低是作为大小的首要标志，从事高层次
的职业就是职业成功和职业成就的首要标志。
美国人推崇“白手起家的英雄”。
他们这里所谓的英雄就是在职业方面的成功者，这种成功者不仅包括像林肯这样的总统、像洛克菲勒
和福特这样的企业家，也包括从报童、卖破烂的小孩成长为教授、医生、律师等高层次职业的人士。
显然，这里从事什么职业被看作是作为的标志，从事高层次的职业被看作是职业成功的标志。
    然而，一个社会不可能所有的人都去从事高层次的职业，也不是所有的人都能够去从事高层次的职
业。
从社会生活需要的角度看，各种职业都是需要的，也都是需要有人去干的，而且都存在着干得好干得
不好的问题。
一个社会不能所有的人都去从事高层次的职业，从而取得这方面的职业成功或职业成就，但一个社会
所有的人都能干好自己所从事的职业，无论所从事的职业层次是高还是低。
这就是考察职业成功和职业成就的第二个维度：从每一种职业内部看，存在着作为的大小问题，存在
着是否成功和是否有成就的问题。
一个总统有可能是最蹩脚的总统，一个清洁工人有可能是最优秀的清洁工人。
常言所说的“行行出状元”就是这个道理。
如果说从事什么职业更多地取决于外在因素的话，那么，对所从事的职业干得好不好则更多地取决于
从业者本身。
因此，生活在社会中的每一个有可能从事职业的人都能成功，都能取得职业成就。
职业的成功和成就不是某些人的专利品，而是所有人都应该追求的目标。
    每一个人都能够而且应该追求在职业活动方面有大的作为，都能够而且应该追求职业成功和职业成
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就。
那么，人应该怎样去追求职业成功和职业成就呢?从一般的意义上看，应该努力增强敬业精神和责任意
识，应该努力提高综合素质和专业技能，应该刻苦努力、积极进取、勇于开拓。
其中最重要的是，把追求职业成功和职业成就作为人的使命，把取得职业成功和职业成就看作是自我
实现的重要内容，把从事职业(无论什么)看作是干事业，干一行，爱一行，精一行，成一行。
    P129-130
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编辑推荐

　　人是有意识的，其重要体现之一是人能思考为什么活着，从而能确立人生的终极目标。
然而，人生应该确立什么样的终极目标？
不同的人有不同的看法，不同的社会有不同的选择。
从历史和现实来看，有三类人生终极目标：一类是社会倡导的；一类是思想家主张的；一类是大众奉
行的。
这三类人生终极目标可能是基本一致的，也可能不一致甚至彼此冲突。
那么，有没有某种自古以来得到更多认同的人生终极目标呢？
有!那就是幸福！
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