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内容概要

马克思主义是工人阶级及其政党的指导思想和理论基础，是共产党人领导改革和建设的世界观和方法
论。
马克思主义是一个科学的理论体系，在马克思主义的理论体系中，领导学是当然的重要组成部分，它
的历史使命是通过共产党的领导而实现的。
领导者学习领导科学，掌握和运用马克思主义的领导理论，既是历史和时代的要求，也是加强党的执
政能力建设和先进性建设的要求。
当前，我国改革发展已经进入了关键时期。
全面贯彻落实科学发展观，促进经济社会又好又快发展，构建社会主义和谐社会，实现全面建设小康
社会的宏伟目标，迫切需要培养造就一支政治上靠得住、工作上有本事、作风上过得硬、人民群众信
得过的高素质干部队伍。
中国领导科学研究会之所以要编写《马克思主义领导理论研究》这套丛书，就是想在这方面做点工作
。
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章节摘录

绪论 中国古代、近代领导思想的主要特点及其现代价值运用马克思主义的历史唯物主义和辩证唯物主
义观点，科学地分析中国古代、近代领导思想，研究其主要特点及其现代价值，吸收其精华，做到以
史为鉴、古为今用。
这是马克思主义领导理论研究的一个重要组成部分，对于构建马克思主义领导学的理论体系、繁荣和
发展中国特色马克思主义领导学、提高领导者的领导水平和治国理政能力，具有重要的现实意义和深
远的历史意义。
一、我国古代、近代领导思想是中国马克思主义领导学的重要理论来源之一恩格斯指出：一个伟大的
基本思想，即认为世界不是由一成不变的事物构成的，而是过程的集合体。
马克思主义领导学是一个发展着的思想理论体系，也可以说，它是领导活动的实践与经验以及中国历
史上治国理政经验教训的“集合体”，其理论来源是多方面的。
中国特色马克思主义领导学理论，可以说，有四个方面的理论来源：一是研究和阐述马克思主义理论
中的领导思想，包括马克思主义中国化过程中所产生的毛泽东领导理论、邓小平领导思想等；二是总
结在改革开放和社会主义市场经济条件下，广大领导者在社会主义现代化建设实践中探索和创造的领
导思想、领导经验；三是有分析、有批判地吸收国外先进的领导学思想和管理思想，并使之中国化，
做到洋为中用；四是批判地继承我国古代、近代治国理政之道中的精华，做到古为今用。
马克思主义领导学的这四个理论来源，在社会主义现代化建设的领导实践过程中，有机地结合起来，
融为一体，形成中国特色马克思主义领导理论。
马克思主义领导理论的“中国特色”，其中有一个很重要的特点，就是中国优秀传统文化和中国古代
、近代领导思想渗透和贯穿于这一理论体系之中，闪耀着中国优秀传统文化和现代先进文化的光辉。
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