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前言

教育部《普通高等学校辅导员队伍建设规定》（2006年24号令）强调：“辅导员是高等学校教师队伍
和管理队伍的重要组成部分，具有教师和干部的双重身份。
辅导员是开展大学生思想政治教育的骨干力量，是高校学生日常思想政治教育和管理工作的组织者、
实施者和指导者。
辅导员应当努力成为学生的人生导师和健康成长的知心朋友。
”为培养中国特色社会主义事业的合格建设者和接班人，建立一支职业化、专业化和专家化的辅导员
队伍尤为重要。
为此，需要我们创新辅导员培养模式，建立职前培养与职业发展相结合、岗前培训与在职培训相结合
、导师引领与自我设计相结合的一体化培养体系，提高辅导员队伍的整体素质和专业化水平。
其中，辅导员的心理健康是大学生心理健康与大学校园稳定和谐的基石，从这个意义上说，辅导员心
理素质的提高和心理健康的维护就显得尤其重要。
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内容概要

　　《中共中央关于进一步加强和改进学校德育工作若干意见》中指出：“现在和今后20年学校培养
出来的学生，他们的思想、道德和科学文化素质如何，直接关系到21世纪中国的面貌，关系到我国社
会主义现代化战略目标的实现。
”《中共中央关于加强社会主义精神文明建设若干重要问题的决议》中也指出：“加强青少年思想道
德教育，是关系国家命运的大事，要帮助青少年树立远大理想，培养优良品德。
”大学生作为国家未来的建设者，肩负着振兴祖国的重任，因此，加强大学生的思想政治教育势在必
行。
而培养大学生具有良好的思想道德素质是一项大工程，需要多方面的努力。
高校辅导员是大学生日常思想政治教育和管理工作的组织者、实施者和指导者，是开展大学生思想政
治教育的骨干力量，是联系学校和学生的纽带，辅导员群体的个人素质直接关系到大学生的全面发展
与健康成长。
心理素质是个人素质的基础和核心部分，辅导员心理素质的高低直接关系到大学生思想政治教育的水
平，潜移默化地影响学生的全面发展。
实践证明，心理素质高的辅导员的思想政治教育工作做得都比较出色，所管理的大学生整体表现较好
，问题较少，各方面素质都比较高。
同时，由于高校辅导员特殊的工作性质和特定的职业角色，工作需求对他们心理素质的要求比一般教
师高，所承受的心理压力也比普通教师大。
面对教育对象的日益复杂化，提高辅导员群体心理健康水平是工作高效开展的重要保障，对大学生的
健康成长也有很大的影响。
因此，充分认识辅导员心理健康与和谐人格培养的重要意义，提高辅导员的心理素质，认真分析辅导
员产生心理问题的主要原因，帮助辅导员进行积极的心理调适，努力消除辅导员的心理偏差，维护心
理健康，培养健康和谐的人格，对于全面开创高校学生思想政治教育工作的新局面具有十分重要的现
实意义。
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章节摘录

三、心理卫生与心理健康我们知道，一个心理健康的人应具备积极调节心理状态、顺应环境，并能有
效发展、完善个性的生活能力。
而现代社会，科学技术的突飞猛进、人与自然的关系、人与人的关系经历了全面而深刻的变革。
这种变革与人类传统的生活习惯和行为方式发生了冲突，从而给人类造成巨大的心理压力，例如快节
奏的信息时代的到来，人们越来越倾向于网络交谈，而人与人之间的交流变得越来越少，这扩大了人
与人之间的心灵距离，冷漠、孤独、空虚、无聊成为现代社会中的流行病，精神上的各种疾病应运而
生，越来越严重地影响了人类的日常生活。
如何治疗和预防各种心理疾病，维护、提高人类的心理素质，就成为亟须解决的课题。
同样，关注高校辅导员的心理健康，不仅要关注辅导员的内心感受，调整“辅导员就是保姆”，“什
么人都可以做辅导员”，“没有能力的人才去做辅导员”的错误认知，而且要关注周围环境对辅导员
心理健康的影响。
由于处在社会转型期，辅导员要承受来自工作、生活和社会方面的各种压力：对个人工作满意度的下
降导致倦怠，因为工作繁忙而减少与朋友的联系或者因晚婚而感到孤独，还有来自学生、家长和学校
的期望使他们的责任要求提高而觉得不堪重负等等。
这些压力往往导致他们易于失去自我，同时，这些压力也像是无形的杀手，扼杀着辅导员的健康。
因此，对于心理卫生应对水平的研究成为提高心理健康水平的一个重要指标。
说起心理卫生，人们往往会联想到“心理不健康”、“心理疾病”乃至“精神病”，认为心理卫生涉
及心理不健康人的问题。
其实这种看法是不正确的。
那么，到底什么是心理卫生呢？
心理卫生又称精神卫生（mental hygiene）。
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后记

“上面千条线，下面一根针”，是人们对辅导员队伍管理机制的形象比喻；“两眼一睁，忙到熄灯”
，是人们对辅导员日常焦头烂额地忙于事务性工作的形象描述；“说起来重要，做起来次要，忙起来
不要”，表达了人们普遍存在的对辅导员职业价值的一种现实认知；“种了别人的地，荒了自家的田
”，隐喻着人们对辅导员职业生涯发展的一种现实担忧；“身在曹营心在汉”，说明了人们认为辅导
员是职业情感无以维系的过渡职业；“不求有功，但求无过”，揭示了辅导员缺乏内在工作动力的心
理状态⋯⋯这些都是从事高校学生思想政治教育的工作者对辅导员这个职业的自我隐喻，从心理调适
的意义上说，这何尝不是一种自我解嘲式的幽默？
尽管如此，高校辅导员依然用他们的青青与热情、爱心与智慧奋战在大学生思想政治教育的第一线，
真情地付出而又不苛求回报。
他们朝气蓬勃的身影活跃在学生当中，也一直跃动在我们的心田，始终感动着他们周围的许多人。
编写本书的初衷，是源于日益受到关注的高校辅导员心理健康状况。
在提倡辅导员专业化发展的今天，辅导员的心理素质已然成为辅导员职业素养的重要构成，同时也直
接关系到大学生健康成长和全面发展，最终会影响到高校的人才培养质量。
从心理调适的角度，帮助辅导员维护身心健康以塑造完善人格，这就在对辅导员压担子、提要求的同
时能够彰显更多的人文关怀。
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编辑推荐

《高校辅导员心理调适教程》：高校辅导员培训系列教材
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