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前言

　　本教材定名为《大学生职业发展与就业指导》，旨在充分吸收和借鉴国内外职业生涯规划和就业
指导方面的理论和经验，根据我国高职教育规律和人才培养特点，从教育学、管理学、社会学、心理
学等角度阐述大学生就业指导的理论，加强大学生职业观念、职业素质、职业生涯规划和就业指导与
服务，引导大学生确立科学的人生观、价值观和就业观，科学规划职业生涯，明确职业定位，提高大
学生就业指导工作的实效性和针对性，促进大学生顺利就业，逐步构建适合我国高职高专大学生就业
指导课程的体系和内容。
　　教材在结构体系上，本着必需、够用、实用的原则，从解析高职大学生职业规划和职业发展必备
的能力入手，按照就业能力分解为若干项目模块构建教材结构体系，每个模块按照本章综述、理论指
导、案例分析、学生活动、阅读资料来编排内容，其中本章综述、理论指导、案例分析、学生活动为
纸质教材；阅读资料为网络教材内容。
教材内容由职业生涯规划、职业素质培养、求职指导和职业发展四大板块构成，涵盖职业意识启蒙、
行业发展和专业认知、个体发展评价、职业素质培养、就业观念引导、求职途径与技巧、入职适应指
导、职业发展能力等内容，对学生就业进行全程指导。
综合考虑高职多学制、课时数较短、重视技能训练、培养模式多样化的因素，做到纸质教材和网络教
材相结合，课内和课外相结合，校内和校外相结合，理论和实践相结合，教师讲授和学生自主学习相
结合，提高教材对高职学生就业指导和服务的针对性、指导性、实用性、操作性、时效性和适应性。
　　教材在写作上力求体现如下特点：一是改变传统的按学科理论体系编排内容的体例，按照大学生
认知规律、就业能力培养过程，按照能力培养体系形成教材编写体系；二是针对高职教育推行工学结
合培养模式的要求，各个模块相对独立，便于教学实践中灵活调整教学内容和进度：三是将国外职业
生涯规划的成果同中国国情和高职人才培养目标有机结合起来，力求本土化，增强实用性；四是理论
教学与实践训练并重，通过案例强化理论教学的效果，教材中实践活动要求和校园文化活动、社团活
动、社会实践、职业心理测评和咨询等活动有机结合起来，用团队活动、模拟情境训练、讲座、辅导
、咨询来拓展实践性课程，切实提高学生的职业发展的能力；五是教材中增强网络教材，收录就业政
策、行业发展趋势、成功案例、求职文本等教学内容，以便于及时更新和师生选用，师生可以在南通
纺织职业技术学院招生就业网站“生涯设计”专栏和科学出版社职业技术出版中心网站“资源下载”
专栏中阅读或下载；六是针对高职院校相关师资力量较为薄弱、缺乏高职学生职业发展指导实践经验
的现状，通过教材内容牵动，强化师生教与学互动，教学相长，提高教学效果。
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内容概要

本书结合理论与案例，系统地介绍了高职生如何在求学阶段为终身职业发展奠定坚实的基础。
全书分为上、中、下三篇，内容涵括职业认知、职业生涯规划和求职指导三大主题。
全书由11章构成，各章均包含三大模块：理论教学与案例分析、实践与训练、阅读材料。
书中广泛结合职业、职业观念、职业选择、职业规划等相关知识，清楚地阐述了高职生如何提升基本
职业素质，如何做好求职准备，如何巧用各种求职方式，从而进一步提高自己的就业竞争力，实现自
己的人生价值。
同时，书中还提供了一些有趣的个人气质类型测试、性格类型分析和个人职业兴趣测试等用于自我分
析和职业分析的工具。
    本书结构新颖、内容丰富、指导性强，可作为高等职业院校职业发展指导课程的教材或教学参考用
书。
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章节摘录

　　调查显示，我国个人创业的成功率低于60％。
如此多的创业项目归于失败，不但造成创业者个人财富的巨大损失，而且也浪费了一定的社会资源。
究其原因，除了创业过程客观上具有的高风险以外，创业者选择创业项目的方法不当也是一个重要原
因。
如果创业者在选择创业项目时采取科学的思路与方法，准确识别和把握市场机会，做到有的放矢，不
仅能够在很大程度上降低创业风险，而且可以有效提高创业成功率。
　　（一）项目选择　　创业项目选择应遵循以下四大原则。
　　（1）知己知彼原则。
知己，就是创业者在选择项目之前，应该首先对自己的状况有一个清楚的认识和判断。
例如自己可以提供多少创业资金，有哪些从业经验和技能专长，自己的兴趣和爱好是什么，社会关系
状况如何，自己在性格上有哪些优势和弱点，家庭成员是否支持等。
从创业者本人的角度看，“知己”越深入，越详尽，就越容易找到扬长避短并适合自己的项目，越能
提高创业成功率。
知彼，就是要了解创业所在地的社会经济环境。
要认真分析当地的发展政策，包括产业结构政策、金融政策、税收政策、就业政策等；当地的消费环
境，例如居民的购买力水平、购买力投向、购买习惯等；当地的自然和人文资源，包括具有市场开发
价值的工业原料和农林渔牧产品、传统的生产加工技术、独特的自然和人文景观等；当地市场的竞争
强度，包括拟选择项目所在行业的竞争者数量、规模、实力水平等。
深入考察创业环境能够帮助创业者开拓视野，敏锐捕捉到市场机会，增强项目选择的合理性。
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