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内容概要

　　《普通高等教育“十二五”规划教材·经济管理类专业基础课教材系列：经济法》共分14章，主
要内容包括经济法基础理论、企业法律制度、公司法、企业破产法律制度、合同法、物权法、知识产
权法、产品质量法、竞争法律制度、消费者权益保护法、票据法、证券法、会计法与税法、经济纠纷
的解决等。
为了方便教学，章首设置了“知识目标”、“能力目标”、“关键术语”、“导入案例”，正文中穿
插了“知识拓展”和“相关案例”等栏目，力求理论与实践技能相结合，教与学互动，各部分内容紧
密融合，突出理论性、实践性、操作性和阅读性。
　　《普通高等教育“十二五”规划教材·经济管理类专业基础课教材系列：经济法》可供普通高等
院校经济和管理类专业使用，也可供从事法律相关工作的人员参考。
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章节摘录

版权页：   召开股东会会议，应当于会议召开15日前通知全体股东，但是，公司章程另有规定或者全
体股东另有约定的除外。
股东会应当将所议事项的决定作成会议记录，出席会议的股东应当在会议记录上签名。
股东会会议由股东按照出资比例行使表决权，但是，公司章程另有规定的除外。
 股东会的议事方式和表决程序，除公司法另有规定外，由公司章程规定。
股东会会议作出修改公司章程、增加或者减少注册资本的决议，以及公司合并、分立、解散或者变更
公司形式的决议，必须经代表三分之二以上表决权的股东通过。
 2.董事会 有限责任公司设董事会，其成员为3～13人，但是公司法另有规定的除外。
两个以上的国有企业或者两个以上的其他国有投资主体投资设立的有限责任公司，其董事会成员中应
当有公司职工代表；其他有限责任公司董事会成员中可以有公司职工代表。
董事会中的职工代表由公司职工通过职工代表大会、职工大会或者其他形式民主选举产生。
董事会设董事长一人，可以设副董事长。
董事长、副董事长的产生办法由公司章程规定。
 董事任期由公司章程规定，但每届任期不得超过3年。
董事任期届满，连选可以连任。
董事任期届满未及时改选，或者董事在任期内辞职导致董事会成员低于法定人数的，在改选出的董事
就任前，原董事仍应当依照法律、行政法规和公司章程的规定，履行董事职务。
 董事会对股东会负责，行使下列职权。
 1）召集股东会会议，并向股东会报告工作。
 2）执行股东会的决议。
 3）决定公司的经营计划和投资方案。
 4）制订公司的年度财务预算方案、决算方案。
 5）制订公司的利润分配方案和弥补亏损方案。
 6）制订公司增加或者减少注册资本及发行公司债券的方案。
 7）制订公司合并、分立、解散或者变更公司形式的方案。
 8）决定公司内部管理机构的设置。
 9）决定聘任或者解聘公司经理及其报酬事项，并根据经理的提名决定聘任或者解聘公司副经理、财
务负责人及其报酬事项。
 10）制定公司的基本管理制度。
 11）公司章程规定的其他职权。
 董事会会议由董事长召集和主持；董事长不能履行职务或者不履行职务的，由副董事长召集和主持；
副董事长不能履行职务或者不履行职务的，由半数以上董事共同推举一名董事召集和主持。
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