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前言

　　目前，中国高等教育正在蓬勃发展，其中尤以高等职业教育中的艺术设计专业发展最为迅猛。
面对这样的局面，如何使专业与市场岗位需求结合，如何采取先进的教学理念与成果来提高教学质量
，职业院校毕业生如何适应市场等，已成为职业教育的重要研究课题。
　　高职艺术设计专业是一种特色教育，说到底也是一种特色职业岗位教育，它培养的学生应该符合
行业和职业岗位对应用型人才的需求。
如何开展教学，怎样设置课程、编写符合本专业特色的教材，是我们高职艺术设计教育工作的重点。
　　鉴于此，我们邀请部分职业院校艺术设计教育方面的专家、学者和一线教师进行探讨。
大家一致认为高职艺术设计教学必须改革，决不能像过去那样概念、理论大灌输，要淡化传统艺术院
校的美术教学模式（即单纯的技术和美术观念），而应注重职业实践操作教学，培养社会能力教学，
提高创新思维教学和适应职业岗位的教学水平。
　　高职艺术设计教育只有在教师、教学、课程、教材建设等方面真正适应职业岗位对学生的知识结
构和应用能力的要求，才能培养出契合社会市场需求的应用型人才。
本丛书的编写根据职业教育的特点，力求融科学性、知识性、实用性于一体，观点明确，深入浅出，
图文结合，注重各章节的连贯性和可操作性，充分突出职业教育实训教学的特点，基本达到高职艺术
设计教育教学改革和调整的目标。
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内容概要

　　课程是平面设计专业的必修课程，是培养学生平面设汁应用能力的重要组成部分。
《VI设计》从高职高专教学的特点和规律出发，以实训为主，课堂讲授为辅，强调学习与实践的结合
。
《VI设计》分为“CI概述”、“VI设计准备”、“VI基本要素设计”、“VI应用识别系统设计”、
“VI系统的实施与维护”、“VI设汁综合实训”六章，其中前两章为基本知识，后四章为设计实训，
并在每一章末设置有形式多样的练习。
　　《VI设计》文字叙述深入浅出，着重强调方法、原理的应用和实践。
《VI设计》适用于高职高专艺术设计专业师生，也可供其他社会读者使用。
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章节摘录

　　第三节CIS的基本构成　　CI以统一的视觉设计，运用整体传播系统，把企业经营理念、经营特
色、企业文化等通过传播媒介传达给社会大众，以期塑造良好的企业形象，凸显企业的特征与个性，
使社会公众产生信赖和认同，从而达成提升企业市场竞争力，为企业带来良好的经营效益。
　　CI主要由三大基本要素构成，即理念识别系统（MIS）、行为识别系统（BIS）、视觉识别系统
（VIS）。
三部分要素相互联系、相互作用、有机配合，共同构成了CIS的战略系统。
　　一、企业理念识别系统　　企业理念识别系统（MindIdentitySystem，简称MIS），是企业高层的
思想系统和战略系统。
包括经营理念、经营宗旨、事业目标、企业定位、企业精神、企业格言、管理观念、人才观念、创新
观念、工作观念、客户观念、人生观念、价值观念、品牌定位等。
MI是企业的灵魂，被称为企业识别系统的“心”，是CI设计的根本依据和核心。
企业行为系统和视觉系统的设计都必须充分体现企业理念和精神内涵。
在实际的操作中，这些抽象的理念往往会具体化为一句简约、醒目、易记、富有号召力的口号，也即
企业的座右铭，如“诺基亚”的“科技以人为本”、“耐克”的“只要你做Just do it”、“海尔”的
“真诚到永远”，“李宁”的“一切皆有可能”。
这些座右铭是企业经营理念的高度浓缩，也是对企业文化、企业历史的总结和提炼。
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编辑推荐

　　从高职高专教育、教学的特点和规律出发，以实训为主，课堂讲授为辅，同时，本书编写强调学
习与实践的结合，注重课内练习与课外作业相结合，课堂虚拟设计练习与实践课题设计练习相结合，
章节小作业设计练习与综合完整课题设计练习相结合，既是教材，也是很好的工具书。
　　本书共分六章，前两章为CI基本知识，学习VI设计必须了解什么是CI，什么是VI，以及CI的内容
、功能和设计方法程序等。
后四章为VI设计实训，主要学习VI基础系统设计和应用系统设计。
　　通过本书的学习，使学生在了解CI基本知识、掌握VI设计基本方法和内容的基础上，着重加强VI
设计的应用能力。
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