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前言

　　随着《中华人民共和国公务员法》的贯彻落实，中央和地方录用公务员考试进一步制度化和规范
化，考试技术不断提高，考试形式也不断多样化，如：笔试、面试、模拟操作测试、心理测试等，目
的是综合判断和评定应试者的知识、能力、专业技术水平、性格及品德等是否符合国家机关有关职位
的要求。
由于录用公务员考试试题具有独特的性质，而竞争又极为激烈，因此，选择一本科学、实用的备考教
材将成为广大应试者取得成功的重要因素。
为了帮助参加2010年中央及地方公务员考试的广大应试者尽早熟悉录用公务员考试的内在规律，了解
最近几年的命题思路和考试范围，从而达到更积极、更有效的备考效果，在2009版《公务员录用考试
全国通用教材》的基础上，我社组织修订并出版了本套教材。
本套教材严格按照公务员最新考试大纲的要求和知识形成的规律，在探究公务员考试的命题思路、命
题角度、命题规律和命题原理的过程中，不仅帮助应试者了解中央和地方录用公务员考试的出题规律
，还让应试者通过真题演练形成答题套路，进而帮助应试者较好地适应国家行政机关对公务员的职位
要求。
　　本套教材共7册，即《行政职业能力测验命题原理分析及训练（2010修订版）》、《申论命题原理
分析及训练（2010修订版）》、 《行政职业能力测验真题及答题套路剖析（2010修订版）》、《申论
真题及答题套路剖析（2010修订版）》、《行政职业能力测验预测试题及答案详解（2010修订版）》
、《申论预测试题及答案详解（2010修订版）》、《面试技巧与案例（2010修订版）》。
各册内容严格遵循最新的命题趋势与规律，采用理论讲解、真题评析、全真模拟、热点专题“四位一
体”的结构模式，帮助应试者了解和掌握相关知识，熟悉各种题型的答题技巧，有针对性地对重点、
难点，以及灵活性强、容易失分的试题进行应试训练。
本套教材在2009版的基础上，突出体现了以下特点：　　紧扣大纲：公务员考试大纲不仅规定了当年
的考试性质、测评目标，而且还规定了题型的种类与说明，更为重要的是每年公务员考试试卷都是按
照当年公布的考试大纲来命制的。
因此，本套教材严格按照当年考试大纲的要求进行编撰，使应试者从根本上准确地把握2010年考试的
最新动态，避免时间和精力的浪费。
　　突出真题：无论是中央机关还是地方的申论和行政职业能力测验的考试，其真题试卷均是由命题
老师根据多年的命题经验并结合当年考试大纲的变动情况精心编制而成，是众多命题老师的思想和集
体智慧的结晶。
相比辅导图书的模拟试题偏易、偏难两极化的弊端，真题在题型比例搭配、难度调控上均是最为科学
规范的，试题及答案解析具有高度的准确性和标准性，更是应试者解题训练的标本。
因此，本套教材在试题举例时，尽可能多地采用中央历年真题，尽可能多地使用最新的地方真题，凸
显中央题型，综合地方新题，从而达到规范答题思路，洞悉当年命题规律的目的。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<申论命题原理分析及训练>>

内容概要

本书为2010修订版公务员录用考试全国通用教材。
全书内容严格遵循最新的命题趋势与规律，采用理论讲解、真题评析、全真模拟、热点专题“四位一
体”的结构模式，帮助考生了解和掌握相关知识，熟悉各种题型的答题技巧，有针对性地对重点、难
点，以及灵活性强、容易失分的试题进行应试训练。
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章节摘录

　　第二章 申论考试的应用文体　　第一节 申论考试的体裁　　一、什么是申论考试的体裁　　体
裁就是基本的写作形式或样式，也称为文体，实际就是写作内容的表现形式和载体。
不同的写作内容决定着不同的写作形式或样式。
事实上，作为承载写作内容的写作形式或样式，体裁只有更加灵活多样才可能满足反映不同写作内容
的需要。
　　申论考试的体裁是变化多样的。
不同的题材和内容、特别是不同的考题，对体裁有不同的要求。
一般情况下，概括问题就要求使用缩写的形式，解决问题的试题则要求是操作方案或者策论的形式，
而分析问题的试题则基本上是通常意义上的议论文形式，即完整的一篇议论文章。
但是，由于给定材料和试题在内容和方式上往往是变化的，申论考试涉及的文体也不会一成不变。
　　有时，概括性的缩写会分解为几个判别式的概要。
有时，对材料的概括会与对策结合起来，或可成为一篇独立成型的文章，有标题有头尾，但却似乎“
不伦不类”——不属于单纯的缩写文体，也不属于单纯的对策建议，而是两者的有机组合。
有时，论证问题部分原本似乎属于议论文，但实际却是领导讲话稿、短评、简评、时评、述评、综述
、报告等等。
有时，根据角色扮演和写作任务的特定需要与要求，某一题就有可能要求写成声明、通知、通告、通
报、申报、简报、传阅资料和新闻发言稿等等。
　　客观地说，申论写作实际上是以议论文为基础、为主体，逐渐扩展涉及机关公文这样的写作体裁
上，而机关公文却是应用文体中的一个大类，其包含了很多不同的具体样式；另外，也需要熟悉和用
上所有的笔法或文章写法，包括说明文在内。
　　所以，申论考试的体裁是灵活多变的，需要在充分熟悉议论文写法的基础上熟悉其他体裁的写法
，特别是要熟悉机关常用的一些公文写作形式和知识。
只有这样才能较好地应付在形式上变化不定的申论考试。
　　总之，申论考试就是在紧贴机关运作实际情况和需要的前提下，从实际工作需要的角度，选择和
设计实践所需要的文体来实施考试。
因此，一定不能停留在单纯的议论文、说明文和应用文的知识范围内来应对考试，而要体会和切合机
关运作，掌握以议论文为主、以机关公文为辅、以其他体裁为相关基础的写作知识与技能，并且要力
争能够应对不同的考题要求来娴熟地加以运用。
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编辑推荐

　　本套教材是将中央及地方公务员录用考试相结合的通用教材，旨在精辟解析中央考题的要点和考
点，以及地方考题的难点和重点。
特点是专家解析点拨，警示解题误区，提升应试能力。
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