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内容概要

　　现代物流作为“第三利润源”，其绩效管理对于降低物流成本，提高物流效率起着举足轻重的作
用，物流绩效管理的战略地位日益提升。
　　《高等学校物流类专业主要课程教材：物流绩效管理》将绩效管理理论应用于物流领域，在阐述
物流绩效管理基本概念与理论、物流绩效评价方法以及物流绩效管理流程的基础上，对物流绩效管理
的基础即物流活动的绩效评价进行了介绍，从涉及和构成物流系统的整体观点出发，对企业物流绩效
管理、物流企业绩效管理、供应链绩效管理、物流产业绩效管理以及社会物流绩效管理共五个方面进
行了系统阐述。
　　《高等学校物流类专业主要课程教材：物流绩效管理》主要作为高等院校物流管理专业本科生及
硕士研究生的教材，也可作为物流管理人员的阅读用书。
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