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内容概要

本书从电子政府的合法性、电子政府的组织变革、电子政府的绩效分析、电子政府的中国道路、电子
政府的制度创新、信息安全与政府安全、电子政府的社会视野等七个方面出发，对电子政府所涉及的
核心问题进行了深入地探讨。
    本书作为一本研究性的著作，因此在结构上不追求教材式的完整。
总体上以个人关注的重大问题为中心展开，并适当照顾逻辑上的脉络。
本书结构分成7个部分。
第一部分从时代走向、民主走向和政府走向，把握电子政府建设的合法性。
电子政府必须顺应时代潮流，落实民主参与，促进政府改革。
这些是电子政府的本质和灵魂，是电子政府合法性的最根本的基础。
第二部分从工业时代向信息时代的转变，探讨韦伯官僚制的局限以及卡斯特网络化的可能。
从社会转变中观照电子政府的组织变革。
这个组织变革重点不在于垂直方向的压缩，而在于水平方向的变化，尤其是组织之间的合作乃至组织
无缝隙的追求。
第三部分分析电子政府的绩效。
电子政府无论在外部的推动市场经济和民主政治发展方面，还是在提高政府效率、增强政府回应性等
方面，都具有巨大的潜能。
电子政府能否节约成本，需要分析具体情况而定，并且对成本问题要有广阔的视野。
这部分还探讨了与之相关的信息产品的政府采购问题。
第四部分探讨电子政府建设问题，这既要把握世界的普遍经验，尤其是美国的经验。
还更要有中国特色，结合中国的实际探索独特的建设道路。
中国在电子政府发展上，既要实事求是认清所处的阶段，又要挖掘潜力，有所作为和适当超越。
第五部分探讨电子政府建设中的一些重要创新，如领导的创新、人事变革以及信息公开问题。
电子政府需要构建领导体系，提升领导素质，确定领导责任。
电子政府要以人为本，既对人员提出了新的要求，又对人的全面发展提供了有利的条件。
政府信息公开是时代的潮流，电子政府是政府信息公开的新阶段。
第六部分探讨电子政府的安全问题，并扩展到信息时代的安全问题以及电子政府建设中的风险问题。
第七部分也就是最后一部分，探讨一些与电子政府相关但又超出纯电子政府的政治社会问题，这包括
电子民主问题、无政府主义治理问题以及数字鸿沟问题。
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