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内容概要

朱利安·伯金肖所著的《管理是一种风格——彻底执行的上上策》证明了我们需要抓住管理的精髓：
我们需要开始通过调动他人，为彻底地执行任务作出上上之策。
管理是经济活动的中心驱动力，而且在现今的经济大气候中起着前所未有的重要作用。

建立了公司管理模型的概念：高层管理者在四个层面作出深思熟虑之后的选择——如何确定目标，激
励员工，协作行动，以及作出决策。
在很多情况下，公司下意识地选择了和他们的竞争者一样的管理模式。
但是如果谨慎为之，一种管理模式能够成为你的竞争优势的关键动力之一。

《管理是一种风格——彻底执行的上上策》帮助你在四个关键管理层面上作出上上策：一个传统的、
官僚的决策方式是有局限性的，但是局限性同样会存在于依靠全体雇员的集体智慧作出的决定。
本书对于每一种选择的优劣都全面详述，帮助你建立起一个独特的管理模式，这就是成就企业长青的
基石。
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作者简介

朱利安·伯金肖(Julian
Birkihaw)，伦敦商学院战略与国际管理系的教授，管理创新实验室的创立者之一。
他是研究大公司如何培养企业家精神和创新意识的权威，出版了十本著作，包括《风险投资》、《跨
国公司中的企业家精神》和《斯文-戈伦·埃里克森的领导方式》等。
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编辑推荐

　　《管理是一种风格：彻底执行的上上策》从金融危机的教训入手，提出了管理失败的原因。
作者在肯定了监管和其他的管理问题的重要性的同时，提出了自己的观点——历史上的诸多管理手段
不能单个使用，也不是所有的管理措施对每个企业都会奏效。
随着企业的发展，领导力和管理模型应当有新的变化。
　　《管理是一种风格：彻底执行的上上策》向你提供了在公司中开展重塑管理活动所需的框架结构
和工具。
它将会描述公司用以协同活动，作出决策，设定目标，以及激励员工所需要的整套方式方法。
它也会帮助你作出更加明智的决定，前提是在你身处的特定的外
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