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内容概要

本书以《基础教育课程改革纲要》为指导，围绕基础教育课程改革中的重点、难点问题，结合大量典
型经验和案例，深入浅出地说明了中小学教师学习和自我发展能力培养与训练的意义、目标、过程，
论述了教师学习和自我发展的相关原理及其操作方法，以及中小学教师如何进行这方面能力的培养与
训练等内容。
本书宗旨是：提高教师实施素质教育和进行基础教育课程教学改革的能力，促进教师自我反思与评价
，推进教师专业化发展；使教师已掌握的基础理论、基本知识和技能灵活地运用于教育教学之中。
本书融理论性与实践性于一体，是师范院校开展新课程教师培训和广大中小学教师自学提高的重要参
考书。
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书籍目录

单元一　目标与要示　一、认知目标及要求　　（一）知晓学习和自我发展的相关知识　　（二）了
解学习和自我发展能力的构成要素　　（三）掌握学峭和自我发展能力培养与训练的途径　　（四）
学会学习，掌握高效的学习方法　二、操作目标及要求　　（一）能根据本人实际制订职业生涯规划
并付诸实施　　（二）能根据本人实际制订学习计划或进修提高计划　　（三）能形成良好学习习惯
和持续的学习行为　三、情感、态度目标及要求　　（一）有明确的学习目的和动机　　（二）对学
习和生活有浓厚的兴趣　　（三）将学习作为一种需要　　（四）有正确的价值观和科学的人生观　
四、状态目标及要求　　（一）具有良好的身心健康素质　　（二）具有良好的社会适应能力和人际
关系　　（三）具有良好的职业效能感　　（四）具有克服学习障碍和职业倦怠感的能力单元二　知
识与理论　一、影响教师学习和自我发展的诸因素及其分析　　（一）社会期望　　（二）教育政策
　　（三）学校组织文化　　（四）校长管理风格　　（五）家庭环境　　（六）职业理想和信念　
　（七）个人成才和奋斗的精神　　（八）自我监控能力　　（九）自我效能感　　（十）机遇　二
、教师学习和自我发展能力要素构成　　（一）基本认知能力　　（二）系统学习能力　　（三）社
会环境适应能力　　（四）身心保健及调节能力　　（五）自我监控及管理能力　　（六）职业生涯
设计能力　　（七）教育科研能力　　（八）知识更新及创造的能力　三、教师个体心理发展与潜能
开发的原理　　（一）心理发展的基本规律　　（二）教师职业生涯发展阶段及特点　　⋯⋯单元三
　过程与方法单元四　案例与范例单元五　反思与自我评价主要参考文献后记
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