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内容概要

辞退、裁员是人力资源经理必须处理、又最难处理的工作。
本书从实用的角度介绍了辞退员工每一个环节的注意点和操作技巧，有助您了解辞退员工管理的标准
；掌握辞退员工管理的原则，学会体现辞退员工的技巧，参透辞退不同员工的策略；有助于您尽量把
辞退带来的负效益减到最小，在最短的时间内修复被破坏的员工关系并重新建立团队信任。

    总之，本书是使人力资源管理者和企业管理者快速掌握全面辞退管理方法与技巧的必备读本。
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