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内容概要

本书是一本关于创新型领导的前沿著作。
它适应把中国建设为“创新型国家”的需要，让各行各业的领导树立“创新型领导是建设创新型国家
的核心力量，是创造高效益奇迹的时代明星，是引领未来发展的关键力量”的理念，并从六大方面把
握创新型领导的特点，从三大方在突破成为创新型领导的难关。
    “今天不成为创新型领导，明天将会被淘汰”，“成为创新型领导才有最大最快的发展”，当你年
月了这些理念以及书中所告诉你的智慧，你就会快速成为时代最需要的创新型领导。
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作者简介

吴甘霖，享誉政界、企业界的著名专家与职场培训师。
曾任美国美中国际创造力开发中心总裁兼中国区总裁等职，现任甘霖智慧国际培训机构理事长、世界
青年成功学会副会长。

    毕业于重点大学，但在刚走入社会时，却因人生困惑差点走上自杀道路。
后来悟出“用智慧统率知识”的
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章节摘录

书摘创新型领导者是刨新型国家的核心力量    创新是一个国家、一个民族进步的灵魂，而创新型领导
则是建设创新型国家的核心力量。
    因为，只有创新型领导才能带领大家完成这项艰巨的任务，他们才是全民创新的领头羊。
    创新型国家呼唤创新型领导。
创新型领导来自各个方面：政界、经济界、科技界、学术界⋯⋯    经济界的明星我们不用再多说了，
我们再来看看政界。
    所有的美国人都认为：    “美国，是被发明出来的国家。
”    是的，改变美国历史的总统都是具有创新理念的领导者。
华盛顿创新了总统的任期制度，林肯改变了美国黑奴制度，而罗斯福则创新了国家干预经济的新政策
。
他们的创新为美国的发展奠定了坚实的基础。
    创新成为了美国的传统，也成为了美国人自信的源泉，而创新的领导者则成为了美国社会变革的核
心力量。
    邓小平堪称是我国创新型领导人的代表。
他拉开了中国改革开放的序幕，也拉开了创新中国的序幕。
    作为我国改革开放的总设计师，邓小平的“创新成果”数不胜数：包产到户、建立经济特区、改革
开放、“一国两制”、南巡讲话等等，这些无不体现出了他的创新智慧。
    而且，这些成果正在为我国的经济发展彰显着强劲的力量。
    当1984年中国共产党第十二届三中全会作出经济体制改革的决定时，对这场前无古人、情况复杂的
伟大创新，邓小平就确定了胆子要大、步子要稳的指导方针。
    由此，对外开放就成为了我国的一项基本国策。
他指出，任何一个国家要发展，孤立起来、闭关自守是不可能的，要大胆吸收和借鉴人类社会的一切
文明成果。
    而国家创新式的发展并不是一帆风顺的，20世纪90年代初，一些“姓社姓资”的言论又开始干扰中
国改革开放的决策了。
    这时候，邓小平开始了南巡，并发表了著名的南巡讲话。
他旗帜鲜明地说：    “不要认为，一说计划经济就是社会主义，一说市场经济就是资本主义，不是那
么回事，两者都是手段。
市场经济也可以为社会主义服务。
”    面对有人害怕市场经济的状况，邓小平指出：    “要克服一个‘怕’字，要有勇气。
什么事情总要有人试第一个，才能开拓新路。
试第一个就要准备失败，失败也不要紧。
”    在国家的政策创新和决策创新时，起决定作用的无疑是领导者。
    作为创新型国家的核心力量，创新型领导与一般的领导者不一样。
他们不仅要有远见卓识，还要有勇气与魄力。
    在亚洲政界，同样有着创新成果的还有一位著名人物，那就是新加坡的前任总理李光耀。
    李光耀把东西方的创新理念有机地结合了起来，形成了自己的创新政策，让新加坡取得了飞速的发
展。
     新加坡曾经是英国的殖民地，1965年新加坡建国的时候，它还只不过是一个天然的转运港，没有任
何工业基础。
    在这个不足700平方公里的土地上，基本上没有任何可以利用的资源，却生活着近400万人口。
有些人甚至认为，新加坡一旦脱离英国的统治将会有亡国的危险。
    但40年过去了，新加坡已经步人了发达国家的行列，外汇储备超过1000亿美元，人均国内生产总
值(GDP)超过2万美元。
    这些都与李光耀审时度势和采取锐意创新的灵活进取战略密不可分。
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    当年，李光耀承担下对这片土地的重任时，他就认为资源虽然是有限的，但是人的创意将是无穷的
，集思广益，制定适合新加坡发展的新政策，一定会使新加坡走出困境。
    于是，李光耀便将国家的未来定位在质量上而非数量上，力图使新加坡成为技术先进和管理先进的
国家。
    20世纪60年代，李光耀注重发展劳动密集型产业，发挥新加坡人力资源的优势，通过当地生产要素
与外国技术和管理诀窍相结合，达到鼓励外资进入的目的。
    20世纪70年代以后，新加坡开始了第二次工业革命。
他们通过寻求先进的工业市场，生产高附加值的产品，而且也作为中等技术产品和服务的供货商为其
周边地区服务。
    随着制造业的发展，李光耀逐渐把重点放在了服务业上。
今天的新加坡已经成为了东南亚最红火的旅游城市，也是东南亚综合性的金融中心和医疗中心之一。
    新加坡在李光耀的执政下，已经成为了一个兼收并蓄的创新型国家，并且成为了亚洲经济最为出色
的“四小龙”之一。
    李光耀作为一个创新型的领导者，他并不是简单地把西方的先进技术与新加坡简单地结合，也不是
把外国的先进管理经验照搬到新加坡来，而是把先进的管理措施与新加坡的国情相结合，这样，才让
新加坡有了质的飞跃。
    创新让新加坡有了飞速的发展；    创新让李光耀成为了国家的核心力量。
    下面让我们再来看看科技界。
    在我撰写此书的最后时刻，一则消息轰动了海内外：    被誉为“当代毕升”的王选因病于2006年2
月13日在北京协和医院病逝，享年70岁。
    当王选逝世的消息传开后，几百家媒体同时报道，首都社会各界人士都纷纷表示悼念。
    为什么王选去世的消息会引起这么强烈的反响呢?    请看一看中央电视台2月14日《第一时间》的报道
吧：    “当代‘毕升’王选逝世。
”    “王选是北大方正集团的创始人之一，曾任方正控股有限公司董事局主席。
”    “1975年他开始主持计算机汉字激光照排系统的研制，这项技术彻底改变了我国沿用上百年的铅
字印刷技术，使我国的新闻、出版全过程实现了计算机化。
”    “汉字激光照排技术作为一项由我国自主研发的核心技术占领了国内90％以上的新闻出版市场
和80％的海外华文报业市场，为北大方正集团带来了十几亿元的利润。
”    “有文章这样评价王选：只要你读过书、看过报，你就要感谢他，就像你每天用到电灯就要感谢
爱迪生一样。
对使用汉字的人，这句话一点都不过分。
”    仅仅两天后，2月16日晚上，中央电视台“经济半小时”栏目，更以“创新大师王选”为题，专题
报道了他的先进事迹。
在节目结束时，主持人根据所有报道的材料，给了他一个最精当的总结：    “如果用一个词来概括王
选的话，那就是创新。
”    王选开发研制的第四代激光照排系统，被誉为“汉字印刷术的第二次发明。
”    王选通过创办北大方正集团，实现了中文激光照排技术的产业化，为自主创新发展中国的科技和
产业树立了光辉的榜样。
    在王选的一生中，曾获得了无数的奖项：    1987年和1995年两次获得国家科技进步一等奖；1985年
和1995年两度列入国家10大科技成就，是国内惟一四度获国家级奖励的项目；1987年他获得中国印刷
业最高荣誉奖——毕升奖及森泽信夫奖；2001年获国家最高科学技术奖。
    王选之所以如此引人注目，正是因为他用一生塑造了一座自主创新的丰碑，也塑造了一座拼搏不息
、勇攀高峰的精神丰碑。
    如果中国有越来越多的王选，我们的各项事业就能蒸蒸日上，我们的民族就能永葆生机和活力。
    如果能涌现出越来越多像王选一样的创新型领导，那不仅中国科技能振兴，中华民族的伟大复兴也
就指日可待了。
    P11-14
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媒体关注与评论

书评除了妻儿，一切都要变。
                                                            ——三星公司    索尼⋯⋯用自己豁达的胸怀，成就着一代又一代索尼人的
梦想。
索尼把创新视为自己的第一生命，不断奋进，最大限度地发掘人才，让每一个人都尽其所能、百炼成
钢、奋勇开拓。
                                                            ——SONY公司    不断创新，不断规划，不断确定更高的目标，以此推动
进步。
                                                            ——迪斯尼公司    以观念创新为先导，以战略创新为方向，以组织创新为
保障，以技术创新为手段，以市场创新为目标。
                                                            ——海尔集团    创新是蒙牛事业发展的灵魂，与时俱进是不断创新的关键
。
                                                            ——蒙牛集团    创新不仅是一种卓越的工作方法，也是一种卓越的人生信
念；在方式、方法、内容上，时时寻求更好的解决方案，精益求精，谋求更好的成果水平；不断激发
个人创意，完善创新机制，以全面的技术创新、管理创新、经营模式创新，推动公司的不断成长。
                                                            ——腾讯公司    创造高效益奇迹的超级天才，建设创新型国家的时代骄子
；今日不成为创新型领导明天等着被淘汰！
    重视创新型领导的四大理由：    1、中国领导人首次明确提出建立创新型国家；    2、创新是一个民族
进步的灵魂；    3、创新型领导是建设创新型国家的核心力量；    4、创新型领导是创造高效益奇迹的
时代明星。
    不能错过此书的四大理由：    1、今天不成为创新型领导，明天将会被淘汰；    2、成为创新领导才会
有最大最快的发展；    3、国内关于创新型领导的前沿著作；    4、著名领导力和创造力培训师倾力打
造的力作。
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编辑推荐

　　重视创新型领导的四大理由：1．中国领导人首次明确提出建立创新型国家；2．创新是一个民族
进步的灵魂；3．创新型领导是建设创新型国家的核心力量；4．创新型领导是创造高效益奇迹的时代
明星。
　　不能错过此书的四大理由：1．今天不成为创新型领导，明天将会被淘汰；2．成为创新型领导才
会有最大最怏的发展；3．国内关于刨新型领导的前沿著作；4．著名领导力和创造力培训帅倾力打造
的力作。
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