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内容概要

　　在市场化的今天，市场竞争已经达到白热化的程度，管理的理念、方法也层出不穷。
那么，如何才能从众多的管理方法中选择最合适自己企业的方法呢？
《让你的管理步伐愈加清晰（从第一步起）》以独特的视角，详细地剖析了当今世界的管理制度，在
讲述理论的同时，以详尽的案例真实、直观地表现了各种管理方法的成败得失，为您的企业管理工作
提供一些经验教训。
　　企业管理的种种手段，其实并没有想象中的那么神秘，《让你的管理步伐愈加清晰（从第一步起
）》还企业管理一个清晰的身影，为您管理企业提供参考。
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媒体关注与评论

　　如果想把每件事情都做好，那就不可能把真正重要的事做得非常出色。
　　——尼克松（美）　　管理者好比是交响乐队的指挥，通过他的努力、想象和指挥，使整个乐　
　器融合为一幕精彩的音乐表演。
　　——德鲁克（美）　　管理是一门关于人的学科。
　　——帕金森（新西兰）　　管理者不承担创造知识的任务，他的任务是有效地运用知识。
　　——卡斯特（美）　　管理者的一言一行，都必须兼顾临时之计和长远目标。
　　——德鲁克（美）　　管理者诊断医生，他讲究实际，重视成效，他同时又是艺术家。
　　——克斯特（美）
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编辑推荐

　　管理之于企业，犹如明君之于国家，良将之于军事，可谓生死之地，存亡之道，不可不察。
故冷静理性的管理思维，清晰明确的管理步调将会是每一个企业生存的根基。
《让你的管理步伐愈加清晰（从第一步起）》主要着眼于世界著名企业的先进管理方法和理念的运用
，以说理为主，重点强调管理思想的融合与运用，拜辅以经典的案例分析，提出管理思想和理论本土
化的建议和提示。
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