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前言

在中国社会由计划经济向市场经济转轨的过程中，职场这个特殊的“领域”也发生了深刻的变化，涌
现了许多“核爆式”的新闻事件。
这些事件颠覆了人们的传统认知，打破了昔日“必然会成功”的神话，它们强烈地刺激着人们的神经
，让人们在无比震惊、感叹和不解之余，陷入深深的反思之中。
下面将～部分被媒体报道过的“人才类新闻”汇集于此，通过“标题新闻”和“摘要”的形式再次展
现出来，借此提醒大家思考：职场为何会出现这么多令人触目惊心的现象？
我们怎样去避免出现这些现象？
1．标题：“北大毕业生在家卖糖葫芦”摘要：曾是理科高考状元的北大学生武小锋2005年毕业后，找
不到工作，只好回大连老家卖糖葫芦(刊登媒体：《北京晨报》2006年1月4日)2．标题：“40次面试被
拒——上海交大学子为何成了拒无霸摘要：一位姓蔡的同学就读于上海交通大学热门专业——计算机
系，且在计算机公司实习过，经验丰富，但在求    职时却屡屡失败，原因就是他不会自我推销。
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内容概要

本书针对大学生面临的就业困惑和问题，用自己的体会和大量案例现身说法。
介绍了怎样做职业规划和设计，如何应对市场变化和竟争，如何运用简历和求职信，面试时要注意的
事项，要按照什么求职思路才能确保自己有销路，如何运用求职的"战略"与"战术"，实用高效的求职法
有哪些，如何做好职业定位，大学四年如何做好职业准备，如何在职场做人做事，如何表现自己、把
握机会，怎样提升职业素质和竟争力，如何与人相处,怎样作出成绩等内容。
本书全面展现了作者在求职面试和职场生存发展方面的经验、智慧和技巧，在当前工作难找、就业艰
难、竞争日趋激烈的环境下，提供了生动的案例和教材,能够让即将走上职场的大学生从中获得有益的
启示。
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作者简介

卢文辉，中国职场“十大酷人物”之一，著名的实战求职就业专家。
对求职应聘、面试、就业规划、生涯设计等有丰富的经验和独到的方略。
毕业于西南民族学院，现任某文化公司总经理。
从16岁取得人生第一次求职的成功，至今已有20多年的职场实战经验。

    他起点不高——没有“
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章节摘录

人在职场，不“竞”则退。
    看到众多学弟学妹们在职场跋涉奔波，我仿佛看到了16年前的自己：一样的艰辛，一样的不容易。
毕业前夕，人人都在忙于跑招聘会或四处托亲人、找关系等，大家都处在各种各样的竞争中。
当今社会，不“竞”则退！
在职场尤其如此啊！
说到竞争，我的经历应该对大家有所启示。
我是在竞争中成长起来的，回顾我的职业生涯，就是一段充满竞争、奋斗的历程。
992年，大学毕业不久，我就辞去公职，投身市场，主动选择了竞争。
当我只身到广东自谋职业时，人地两生，我没有过硬的文凭做金字招牌，没有举荐信，没有任何熟门
熟路的关系，我在面对种种困难和压力的情况下，不断拼争。
在经历了不懈的忍耐、努力和坚持之后，凭借逐渐增强的能力、实力，逐步走上了成功之路。
这么多年来，我由于以下原因有过多次的求职经历：不愿意被别人“计划”，故在大学时期就积极进
行求职实践，为日后进入市场作准备。
不甘平庸，不愿在当时封闭、僵化的环境下生存，故辞去公务员职务，南下广东求职，自谋生路。
为了找到一个更理想、更适合自己的工作，故适时适地地进行了职业调整。
在面临企业被兼并、人事出现动荡、遇到工作不顺心等职业危机。
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后记

“看求职大赢家的秘诀，帮大学生把工作问题解决！
”这是我写此书的主要目的和愿望。
当书正式出版了，这个愿望就更强烈了！
这几年来，一说到大学生的求职就业，就是：难！
难！
难！
大学生要从自身角度出发，去考虑怎样靠自己的力量解决前途问题。
这才是根本之道。
要走市场化之路，首先得做一个彻底的竞争者。
所以本书开篇就鲜明地说出了“人在职场，不进则退”的就业理念。
接下来，最重要的就是如何去竞争并在竞争中取胜了。
这个问题靠一些“理论家”、“分析家”是解决不了的，只能靠自己不断地实践、学习和积累。
由于我对此有切身体会，所以，本书的许多内容就侧重于用案例来说明具体的思路、策略、方法和技
巧，这些是求职过程中制胜的关键。
我以前从未想过写书。
后来也是“怪”我自己：我最早去高校做演讲报告时，曾一时激动，也算一不小心夸了海口：“各位
同学，说真的，我的这些经验都是人无我有的。
你们在任何书上都不可能找到，要有，除非我写书”我当时也就是说说而已，没想到当场就有几个学
生发问：“卢老师，你打算多久出书呢？
”
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媒体关注与评论

卢老师的求职理念、方法和技巧让人耳目一新，受益匪浅。
——高校学生卢文辉创造了令人称奇的职场经历。
——《人民日报·市场报》卢文辉是中国职场普通学历高就业的一个典范。
——四川电视台卢文辉做人坦诚守信，责任心强，人品好，在工作中善于创新，能完成看似不能完成
的任务。
——加拿大奥柏电业有限公司董事长 卢锦文卢文辉对老总的主导思想有清晰的认识，善于出新。
——广东康宝集团公司董事长 罗小甲卢文辉，虽然你已辞职，但你己被评为“可再被录用员工”，欢
迎你随时回来。
——深圳华雅钟表有限公司董事总经理 叶志明
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