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内容概要

本书针对目前中等职业学校毕业生在求职、就业过程中，社会背景、文化背景、学历、知识、技能、
心理等的客观实际，选取典型案例，精心编排为操作性极强的项日，用任务驱动，从案例入于，以互
动为原则，目的在于帮助中职毕业生顺利就业并融入社会。
本书设置栏目包括：项目引言、项日目标、任务目标、案例导入、想一想、知识链接、任务实施、职
业生活小贴士等，每个项日后还附有思考与训练，力求实现学以致用，形成能力迁移。
　　本书主要内容包括：讲究礼仪、安全教育、企业岗位认知、设计职业生涯、择业与求职准备、认
识并融入企业文化、职场心理调适、运用法律武器维护自身权益八个项目。
　　本书可作为中等职业学校就业指导课程的教材，同时适用于其他职业院校、技工类学校的相关课
程。
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章节摘录

　　1.正确认识角色转换　　学生角色与职业角色的根本不同主要体现在以下三方面：　　（1）社会
责任不同　　学生角色的主要责任是努力吸收知识，德、智、体全面发展。
职业角色的责任，是以特定的身份去履行自己的职责，依靠自己的本领或技能去为他人服务。
两种责任的履行所产生的后果也是有区别的。
学生角色责任履行的如何，主要关系到本人知识掌握的多少和能力培养的程度；而职业责任履行的如
何，影响到的范围更广。
人们在评价职业角色时总是和单位密切联系在一起的，总是将其作为身负重任的工作人员来看待。
　　（2）社会规范不同　　学生规范多是从培养、教育的角度出发，促使其以后能顺利成长为合格
的人才，如怎样遵守学校的规章制度，怎样待人接物，怎样做人等。
社会赋予职业角色的规范，则因职业的不同而不同。
　　（3）社会权利不同　　学生角色的权利主要是依法接受教育，并取得经济生活的保证或资助。
职业角色则是依法行使职权，开展工作，并在履行义务的同时取得报酬。
　　2.影响中职学生职业转换的因素　　（1）依恋性　　刚走上工作岗位的中职毕业生，在角色转换
中容易出现怀旧心理。
学生生活使学生们养成了一种习惯性的学习、生活和思维方式，刚走上工作岗位，常常会不自觉地将
自己置身于学生角色的位置，表现出对学生角色的依恋，以学生角色来要求自己和对待工作，以学生
角色的习惯方式观察事物和分析事物。
　　（2）畏缩性　　刚步入社会的中职毕业生，在角色转换中还容易表现出一定的畏缩情绪。
面对新的环境，一些中职毕业生不知工作如何下手，缩手缩脚，前怕狼后怕虎，怕担责任，怕造成不
良的第一印象，工作中放不开手脚，缺乏年轻人的朝气和锐气。
　　⋯⋯
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