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内容概要

行政职业能力测验的本质是一种职业能力倾向测验。
行政职业能力测验是我国公务员考试中的必备项目。
考察应试者是否具备符合其报考职位要求的知识、技能与能力，是国家公务员考试录用的基本要求，
但更为重要的是，从事业发展和个人职业发展而言，应试者潜藏的能力倾向与个性倾向，是值得认真
考察的重要内容。
    为了帮助广大考生参加国家公务员录用考试，根据人事部最新颁布的国家公务员录用考试公共科目
考试大钢，组织有关专家、学者编写推出这套系列丛书。
    本书认真研究分析了近年来国家公务员录用考试的命题思路和试卷，有针对性地、系统地介绍了行
政职业能力测验的内容、重点、难点。
旨在帮助应试者深入了解行政职业能力测验的性质、目的和主要内容。
熟悉各种题型，从而在较短的时间内掌握解题技巧，以利于在公务员考试中更好地发挥出自己应有的
水平。
本书严格按照《考试大纲》的要求进行编写，力求内容全面、重点突出、言简意赅，一定会对广大考
生有所裨益。
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