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内容概要

　　《现代职业分析手册》职业分析是职业院校进行课程开发、人力资源部门制定职业资格标准不可
缺少的工作。
职业分析在不同的国家或地区，形式上有所不同。
本手册介绍了北美的职业分析、德国的职业分析和澳大利亚的职业分析，便于人们选择使用。
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