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前言

　　随着《中华人民共和国公务员法》的贯彻落实，国家干部人事制度不断改革与完善，公务员录用
考试工作日趋制度化和规范化，梦想成为公务员的有志者越来越多，因此公务员录用考试逐年升温，
参考人数逐年攀高，考试难度越来越大。
面对激烈竞争的考试形势，应试者如何才能简单快捷地寻求到独特、高效的复习方法以达到事半功倍
的备考效果，就成为当务之急。
　　由中国铁道出版社出版的原中国人事科学研究院学术委员会主任朱庆芳主编的公务员录用考试红
宝书系列丛书历经数年锤炼，得到广大应试者及培训班学员的首肯。
值此新一年公务员招录工作准备启动
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内容概要

　　《2011行政职业能力测验》在准确分析、把握历年国家公务员录用考试特点的基础上，全面综合
展示了各地区的相关考试信息，在注重最新考试变化的同时，兼顾了中央和地方公务员考试的需求，
可满足中央和地方公务员录用考试的所有应试者使用。
随《行政职业能力测验》附赠一张价值30元的“天路公考”体验卡通过该体验卡，读者可在“天路公
考”网上免费获得一定数量的相关公务员录用考试方面的有效服务。
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作者简介

　　朱庆芳 原中国人事科学研究院研究员，学术委员会主任，常务副院长。
多年从事人事与人才科学研究，主编《中国公务员管理实务》《中国现代人事管理系列全书》《领导
干部选拔任用工作实务》《全国公开选拔党政领导干部考试丛书》《国家公务员录用考试指导丛书》
等多部公务员与人事管理著作。
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书籍目录

致读者第一部分 行政职业能力测验应试导读第一章 行政职业能力测验概述第一节 什么是行政职业能
力测验考试第二节 行政职业能力测验的施测程序第三节 行政职业能力测验的命题规律第四节 2010年
行政职业能力测验考试命题趋势第二章 行政职业能力测验高分策略第一节 行政职业能力测验考试测
评要素及评分标准第二节 行政职业能力测验考试应试准备与技巧第二部分 言语理解与表达第三章 选
词填空备考要点指导复习重点讲解第一节 实词的运用与辨析第二节 成语的运用与辨析第三节 虚词的
运用与辨析
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章节摘录

　　基础知识点拨　　主旨型试题是言语理解与表达部分的重点考查内容。
作者在一段材料中可能会表达若干个观点，在这些观点中主要的或核心的观点就是作者要表达的主旨
，要求应试者在理解文段内容的基础上，用简明、扼要的语言对文段的主旨、中心思想、主要思想等
进行归纳、概括、然后选择表达最恰当的一项。
　　准确地把握文段的主旨是一个提炼与综合的过程，是分析归纳与概括能力的统一。
具体而言，就是应试者要整体把握短文，分析文段有几层意思，再对这几层意思加以归纳、概括。
这就要求应试者能够理清各句之间的关系，善于抓住中心句，而这种
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