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内容概要

铁道版红宝书2012版系列丛书有以下特点。

严谨严格按照最新公务员录用考试大纲的要求编写，在潜心研究历年公务员录用考试考情变化的基础
上融入了最新公务员录用考试大纲的最新思想和变化，并由著名专家对命题趋势做出权威解读。

实用结构严谨、内容翔实、讲练结合、重点突出、难易适当、梯度合理，使应试者能系统准确地掌握
相关知识，迅速捕捉考试要点；所有的真题、练习题及模拟题均配有启发式的答案详解；体系完整、
功能齐全、特色鲜明，适合不同应试者的考试需求。

全面在编写理念、材料取舍、思维方法和解题技巧等方面力求与时代发展同步，使应试者在内容上能
把握最新信息，紧跟社会形势；对“低碳经济与可持续发展”、“科学推进个税改革”、“关注弱势
群体”等最新时政热点进行了重点阐述，并编制了相关习题。

创新在传授相关知识的同时，有意识地向应试者提供解题的一把钥匙，针对不同的题型演示答题步骤
和技巧，培养应试者分析问题、解决问题的能力，并在潜移默化中帮助应试者形成行之有效的解题思
维习惯。

兼容在准确分析、把握历年国家公务员录用考试特点的基础上，全面综合展示了多省联考及有代表性
的地方考试信息，在注重最新考试变化的同时，兼顾了中央和地方公务员考试的需求，可满足中央和
地方公务员录用考试的所有应试者使用。
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书籍目录

致读者
上篇 行政职业能力测验
　第一部分　行政职业能力测验备考与应试指导
　　第一章　行政职业能力测验考情分析
　　　第一节　什么是行政职业能力测验考试
　　 一、行政职业能力
　　 二、行政职业能力测验
　　 三、行政职业能力测验在我国的实际运用
　　 四、行政职业能力测验的作用
　　　第二节　行政职业能力测验测试内容及命题分析
　　 一、行政职业能力测验的测试内容
　　 二、行政职业能力测验命题分析
　　　第三节　公安民警招录考试行政职业能力测验命题特点
　　 一、目标明确，选拔人才
 　　二、标准考试，客观公平
　　 三、内容结构趋于稳定，考试日趋科学
　　 四、时效性强，注重考查国情社情
　　 五、试题内容丰富，知识面广
　　 六、考试题型多样，考点互补
　　 第四节　行政职业能力测验的施测程序
　　 一、施测须知
　　 二、施测步骤
　　 三、答题卡填涂方法
　　第二章　行政职业能力测验分项指导
　　　第一节　常识判断
　　　 基础知识点拨
 　　一、政治常识
　　 二、经济常识
　　 三、法律常识
　　 四、历史文化
 　　五、地理、环境、自然常识
 　　六、科技常识
 　　 七、管理常识
 　　同步强化训练
　　　第二节　言语理解与表达
 　　　基础知识点拔
　　 一、逻辑填空
　　 二、阅读理解
　　 三、语句表达
　　 同步强化训练
　　　第三节　数量关系
　　　 基础知识点拔
　　 一、数字推理
　　 二、数学运算
　　 同步强化训练
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　　 第四节　判断推理
　　　 基础知识点拨
　　 一、图形推理
　　 二、定义判断
　　 三、类比推理
　　 四、逻辑判断
　　 五、事件排序(补充题型)
　　 同步强化训练
　　　第五节　资料分析
　　　 基础知识点拨
　　 一、文字资料
　　 二、统计表
　　 三、统计图
　 　四、综合资料
　　 同步强化训练
　第二部分　全真模拟预测试卷
　　《行政职业能力测验》全真模拟预测试卷(一)
　　《行政职业能力测验》全真模拟预测试卷(一)参考答案及解析
　⋯⋯
下篇　申论
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章节摘录

　　公安民警招录考试行政职业能力测验从试卷设计到评出成绩都是客观化和标准化的，没有直接的
主观试题，这就极大地提高了考试的严谨性和可信度，不仅使考试内容依托于同样的难度而使所有应
试者都获得一个同等、公平的环境，而且阅卷与考试结果同计算机结合，避免了各种人为因素的影响
，确保了考试的客观性、规范性和科学性，并使这一考试在选拔人才方面具有很高的公信度和权威性
。
　　三、内容结构趋于稳定，考试日趋科学　　公安民警招录考试行政职业能力测验在内容构成上分
为五个部分，即常识判断、言语理解与表达、数量关系、判断推理、资料分析，这种布局在近几年的
公安民警招录考试考试中已经十分稳定，只是相互位置上时有调整，各部分题型或者题量上有一定的
变化，这说明，公安民警招录考试行政职业能力测验这门考试科目经过命题专家和学者的不断论证分
析与优化，已经较为科学，也表明了公安民警招录考试在走向成熟化、稳定化，这对于应试者有目的
地备考无疑是非常有益的。
　　四、时效性强。
注重考查国情社情　　公安民警招录考试行政职业能力测验注重考查国情社情，如2011年江西省公安
招警行政职业能力测验考试判断推理第106题中，就涉及2010年甘肃省舟曲特大泥石流事件。
这一特点既显示了考试命题的科学性和合理性，又体现了国家机关工作实践性强的特点。
公安民警作为国家公务人员，理应对国情社情予以重点掌握，以便更好地开展工作。
试题材料与社会生活密切联系，这也再次提醒广大应试者平时应多关注社会热点，了解与掌握国情社
情。
　　五、试题内容丰富，知识面广　　从历年公安民警招录考试的考试情况来看，行政职业能力测验
内容丰富，即有心理测验内容、公共基础知识、数理计算的基础知识与基本技能、形式逻辑的基本知
识与基本技能、语言文字的基本知识与基本技能，还有日常公共管理面临的实际问题或情况的资料性
分析与处理能力等。
　　无论是从题量上，还是从知识点上来看，公安民警招录考试行政职业能力测验的内容都是极为丰
富的。
它涵盖了从事公共管理所必需的最基本的素质与基础能力的全部内容，也考查了在一个题量大、时间
紧的压力下妥善处理问题的能力，从各个角度来说，对于应试者无疑是一个很大的挑战。
这种高水平考试体现了知识与技能的结合，需要较高智力、较大精力才能交出完美答卷。
　　六、考试题型多样。
考点互补　　从卷面形式上看，公安民警招录考试行政职业能力测验主要有文字、图形、数字和表格
四种基本形式。
但体现在试卷题型上一般又分多个部分，其主要包含以下测查点：语法测验、修辞测验、词语测验、
句子测验、段落测验、篇章测验、速度测验、准确性测验、数字推理、数学计算、逻辑测验、图形推
理、演绎推理、类比推理、定义判断、事件排序、文字资料分析、表格资料分析、图解资料分析以及
常识判断等。
这些不同的考试内容及考点常常是互相补充或交替出现的，有些题型甚至考题会隔年再用、隔卷重用
。
因此，应试者可以从历年的试卷题型当中摸索出规律来提高应试能力。
另外，由于公安民警考试报考人数的逐年增多，竞争日益激烈，试题的难度也随之增大，考试中往往
会设置一些有难度的题，这样可以拉开应试者之间在分数E的差距。
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编辑推荐

　　紧扣公考命题趋势　　资深专家权威解读　　突出考点必备知识　　点拨高分作答技巧
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