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内容概要

想让你的企业常保竞争优势吗？
本书作者创造性地提出了柔性管理的理念，本书正是作者在创建企业柔性的理论和实践方面进行了积
极有益的尝试，全书对战略柔性进行了系统、深入的分析，为培育和增强战略柔性设计了科学严谨、
行之有效的管理工具，为企业增强战略柔性和保持竞争优势提供了卓有成效的指导，本书是那些想在
动荡的21世纪取得竞争优势的管理者的必备之书！
    本书是傅博达研究企业柔性十几年的成果，并获得了国际著名的安索夫战略管理研究奖，在创建企
业柔性的理论和实践方面进行了积极有益的尝试。
并做出了很大贡献。
    本书对战略柔性进行了系统、深入的分析，为培育和增强战略柔性设计了科学严谨、行之有效的管
理工具，为企业增强战略柔性和保持竞争优势提供了卓有成效的指导。
因此，不论是对急于寻求更广阔的柔性发展空间的管理者，还是对求学于象牙塔内的莘莘学子来说。
这都是一本不可多得的好书。
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作者简介

亨克·傅博达是荷兰伊拉兹莫斯大学战略管理和企业政策教授、战略管理和企业环境系主任。
同时，他还是美国宾夕法尼亚大学沃顿商学院和英国城市大学商学院的访问学者。
傅博达教授获得格罗宁根大学工商管理系Cum Laude博士学位。

　　他的研究领域涉及组织柔性、战略再生、企业及环境的共同演进和新组织形式。
他曾获得NCD奖、ERASM研究奖、伊拉兹莫斯大学研究奖、伊戈·安索夫战略管理研究奖、ROA奖
、麦肯锡/战略管理协会最佳论文奖、Cap Gemini Ernst & Young 战略奖、ERIM Impact and ERIM最佳著
作奖。
傅博达教授是许多欧洲大公司的管理顾问，并出版了大量论著。
他是伊拉兹莫斯战略再生研究中心主任、伊拉兹莫斯管理研究所项目主任，《国际企业研究》《长期
计划》杂志的高级主编，《全球柔性系统管理》《管理研究》《战略管理教育》《管理执行者》和《
组织科学》等学术性杂志的编辑委员会成员。
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编辑推荐

　　在20世纪50年代和60年代，对许多组织来讲，效率是衡量组织绩效最重要的标准；到了20世纪70
年代，质量成为另一个重要的标准；进入动荡的21世纪，柔性成为效率与质量之外的第三大标准。
　　《创建柔性企业：如何保持竞争优势》通过对柔性的考察，为读者建立了一个柔性的战略框架，
以帮助读者发现柔性的多样性。
此外，还为读者指出了培育柔性企业的管理工具与技术，有助于管理者把握企业管理的能动性与灵活
性，使企业不断发展壮大起来。
　　——《创建柔性企业：如何保持竞争优势》作者，亨克·傅博达，荷兰伊拉兹莫斯大学战略管理
和企业政策教授战略管理和企业环境系主任
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