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前言

金蝶K／3软件系统是金蝶软件（中国）有限公司开发的一套ERP产品，其功能包括财务管理、物流管
理、生产制造管理和人力资源管理等几大系统功能。
金蝶K／3产品是目前ERP市场上的主流产品之一。
金蝶K／3标准财务系统包括总账系统、应收款系统、应付款系统、固定资产系统、工资系统、现金管
理系统、报表系统、现金流量表系统和财务分析系统。
本书以“深圳市和氏电子有限公司”数据为基础，以手工账务处理流程为导向，让读者能快速、轻松
学会金蝶K／3标准财务模块的应用。
本书操作包括建立账套、录入初始数据、处理基本账务、查询账簿、处理往来账款、处理固定资产、
处理工资、生成财务基本报表、分析企业经营情况以及处理现金流量表，将原手工账务处理工作转换
为电算化工作，让会计人员从手工账中脱离出来，利用有效时间为公司的经营提供各种分析支持，从
而让会计人员的工作性质由核算型会计转为管理型会计。
本书第2章模拟了实际操作中会遇到的大部分业务并给出单据，后面章节根据这些业务的实际操作展
开。
建议读者先通读第2章，了解要做的业务后，再根据后面章节边练习、边学习，最后达到融汇贯通。
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内容概要

本书以“深圳市和氏电子有限公司”的数据为基础，以手工账务处理流程为导向，全面介绍了金
蝶K/3软件的使用方法，帮助读者快速、轻松地学会金蝶K/3标准财务模块的应用。
本书第2章为实例数据，涉及总账系统、应收款系统、应付款系统、固定资产系统、工资系统、现金
管理系统、报表系统、现金流量表系统和财务分析系统。
其后面章节以此为基础，内容包括建立账套、录入初始化数据、处理日常业务、查询各种账簿报表等
。
通过模拟书中实例，读者会更快掌握金蝶软件，在实际操作中游刃有余。
　　本书适合使用金蝶K/3软件的财务人员，以及开设金蝶K/3软件课程的师生使用。
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章节摘录

插图：3．应付款系统应付款系统主要管理采购发票、应付单、应付票据及采购付款单据的录入、审
核过程，并进行应付款项与付款单的核销，相关单据生成凭证传递到总账系统，提供各种分析报表，
如账龄分析表、付款分析、合同付款情况等，通过各种分析报表，帮助用户合理地进行资金的调配，
提高资金的利用效率。
应付款系统与采购系统联用时，能接收从采购系统所传递的采购发票进行审核。
该系统可单独使用。
建议与总账系统联接使用，保证所生成的凭证即时传到总账系统，以求财务信息的一致性。
4．固定资产系统固定资产系统是针对企业所涉及的固定资产物品进行有效管理，从固定资产的增加
、减少和变动情况登记在册，每一变动都可以生成凭证传到总账系统，在月末处理时可以根据固，定
资产所设定的折旧方法自动计提折旧，生成凭证传到总账系统。
同时提供各种财务上所需的报表，如固定资产清单、固定资产明细账、折旧费用分配表和变动资料查
询等报表，可单独使用。
建议该系统与总账系统联接使用，以保证所生成的凭证即时传到总账系统，以求财务信息的一致性。
5．工资系统在企业中，工资核算是一项工作量大、准确性高和涉及面广的工作。
每月计算工资、编制工资报表的工作都耗费了会计人员大量的时间和精力。
工资管理系统可减轻会计人员的工作量、提高工作效率。
工资管理系统可根据输入的原始数据自动计算工资、编制报表；可根据职员类别进行工资费用分配，
并生成费用分配凭证传递到总账系统。
该系统可单独使用，则相关工资凭证在总账系统中以手工方式录入。
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编辑推荐

《金蝶ERP:K/3标准财务模拟实训(11.X版)》由人民邮电出版社出版。
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