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内容概要

任何持续发展的公司，最终都需要考虑如何扩展它的系统、组织和流程。
这不仅仅是技术问题，还涉及组织、流程、架构等方方面面。
扩展组织、流程和系统使之相互支持，达到良性循环，也不仅仅是门科学，还是一门艺术。
Martin L.Abbott、Michael T.Fisher编著的《可扩展的艺术(现代企业的Web架构流程及组织)》正是对此
提供了全面的、实践证明确实有效的解决思路和实用技巧。

    对于负责非技术类业务的执行主管或产品经理来说，《可扩展的艺术(现代企业的Web架构流程及组
织)》会帮助你明确地提出正确的可扩展性问题，分析并做出正确的决策。
而对于技术主管和工程师来说，本书会帮助你解决对扩展造成负面影响的组织和流程方面的问题，并
为构建具有更高可扩展性的平台提供了技术模型和建议。
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媒体关注与评论

本书的内涵比你所想的要深刻得多。
所谓扩展，并不只是为了设计用户过多时不会崩溃的Web站点。
它所要设计的，是在业务需求增长时，不会崩溃的公司。
本书的作者们战斗在我们这个时代最成功的Internet公司的前沿，他们与我们分享的，并不只是如何在
竞争中生存下去，也包括如何在其中兴旺繁荣的经验教训。
——Marty Cagan，Silicon Valley Product Group创始人本书是那些为大规模市场构建Web服务的人必读
的。
——Dana Stalder，Matrix Partners普通合伙人Abbott和Fisher在大型企业和小型企业中都有过丰富的扩展
经验。
他们采用的扩展方法的独到之处在于是从真正的基础着手，即关注的是人员和流程，而这正是打造真
正的可扩展性所必需的。
Abbott和Fisher把他们多年的经验熔铸成了一种非常容易理解并且可行的扩展方法，这种方法已经被他
们长期的巨大成功所验证。
——Geoffrey Weber，Shutterfly公司Internet Operations/IT部门副总裁如果我想为自己做健康检查，我会
去Mayo诊所。
如果我想为我的公司的性能和可扩展性做最好的检查，我会打电话给Martin和Michael。
他们会为性能和可扩展性的问题推荐解决方案，而这些方案会为我的公司节省大笔资金，因为我们不
必再重新编写系统了。
——Warren M. Weiss，Foundation Capital普通合伙人当我在PayPal/eBay工作时，我是Michael Fisher
和Martin Abbott手下的一个经理，这使我获得了直接吸取本书中所介绍的经验和教训的机会，它们对
于我现在在Facebook的工作来说，价值无限。
——黄易山，Facebook软件开发部门的主管本书是迄今为止我们能见到的最好的介绍可扩展性的书。
本书的作者从流程、人员、性能和高科技等方面全面阐释了与可扩展性相关的问题。
无论你是一个新建的组织，正在制定自己的流程，还是一个成熟的组织，这本书都能给你处理在故障
发生之前、之中和之后带来的各种可扩展性问题提供帮助。
我已经有过几个构建项目和方案的经验，还有过组建公司的经验，从小规模的公司到超大规模的公司
，我发自内心地想说，如果一年前、五年前或者十年前我有这本书就好了。
——Jeremy Wright，b5media公司CEO对于Fisher和Abbott在eBay、Paypal和其他公司时所面对的超高速
发展带来的挑战，这个世界上经历过的人不多。
而能够战胜这种困难的人更是少之又少。
本书是对他们在扩展有史以来两家最大的互联网公司时得到的经验教训的总结。
对于任何一个超高速发展的公司的管理人员来说，本书都是必
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编辑推荐

可扩展性的权威指南，全面涵盖组织、人员、流程、架构、技术等多方面，总结三十多年实战经验，
经eBay、PayPal等公司实践检验，适于技术以及非技术类的管理人员和工程师阅读
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版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com
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