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内容概要

股份制形式在国有企业和国有经济重组中的
地位和作用是明确的，前景是光明的。
它有利于
国有企业实现制度创新，建立现代企业制度；有
利于通过国有企业的资产重组，优化国有经济布
局；有利于为国有企业进一步发展建立资本金补
充机制；有利于使有限的国有资本支配更多的社
会资本，从而巩固国有经济的主导地位，保证社
会主义市场经济的健康发展。
但是并非“一股就
灵”，当前要特别注意股份制不能一哄而起，尤
其不能用行政命令推动股份制，必须遵循市场经
济的规律，使股份制走向健康发展之路。
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