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内容概要

　　本书对面试官的提问意图以及测评要点进行了逐一说明。
除了深度解析了日企招聘的特点此外，还为读者提供求职应聘的快捷途径，全程揭秘面试官的考查意
图，使你轻松应对面试，稳操入职胜券。
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书籍目录

第1章　什么是面试
 第1节　集体面试与个人面试
 第2节　问候及鞠躬决定了面试官对你的印象
 第3节　面试的仪表、仪态
 第4节　充分做好心理和物质准备
篱2章　面试中经常被提及的问题
 第1节　关于自我介绍的30个提问
 第2节　有关学生时代的l5个提问
 第3节　有关志愿动机的25个提问
 第4节　有关职业观的10个提问
 第5节　其他25个提问
第3章　进一步提高自己的面试水平和能力
 第1节　集体面试实况转播
 第2节　个人面试实况转播
 第3节　什么是小组讨论
 第4节　小组讨论实况转播
 第5节　成败由进入面试室之前的行动决定
 第6节　要制作面试备忘录
 第7节　表述不充分的事宣通过邮件解决
 第8节　商务场合和就职活动的共同点
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章节摘录

　　在面试中，你开口说的第一句话通常是“打扰了，我是××大学的××”。
但是，也恰恰是“打扰了”这句简单的表达，它的明快程度对你的第一印象有着相当大的影响力。
　　回想一下你的学校的学弟学妹或是从打工地回来的同事等，他们的情形是不是简简单单的一句“
你好”就会给你留下良好的印象？
　　对于用极小声音问候的人，你通常会有“太懦弱了，这样真的能与客户交流吗？
不经常察看一下我不放心”这样的感觉。
若是对方说话时总爱叽叽咕咕，你可能会感觉他是个怪人，不想和他有过多的牵连，同时也会纳闷儿
：“社长怎么会雇佣这种人呢？
”　　反之，在双方相遇而你尚未察觉对方时，对方主动上前用明快的声音说“前辈，您好”，你难
道不觉得他非常“招人喜欢”且又“值得信赖”吗？
被安排在一起工作，即便有失败之处，你难道不想和这样的后辈一个组工作吗？
对！
面试官的想法也正如此。
 　　⋯⋯
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编辑推荐

　　深度 解析涉日企业的招聘特点　　科学 引领求职应聘的快捷路径　　精准 揭秘面试考官的考查
意图　　核心 提示成功求职的应对策略　　贴心 指导面试过程的沟通技巧　　全面 揭示日企面试的
礼仪规则　　适时 提醒人际交往的注意要点。
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