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内容概要

　　 本书是基于作者史蒂文·斯特尔泽教授的培训课程，专为想快速学习工商管理知识精髓的忙碌人
士设计。
书中覆盖了当前的主要商业话题、概念和经营策略，涉及人力资源、企业财务、市场战略、谈判策略
、经济学基础、项目管理和质量控制等内容，为读者提供了一套完整的工商管理知识框架。
全书语言简练，条理清楚，帮助那些从未受过MBA培训的企业家造就一个快速增长的企业提供强有力
的理论基础。
     在本书中，你将学到那些全日制MBA课程中所要讲授的各种原理和概念，这些原理和概念不仅适用
于专业服务人员、小企业所有者与创业者，而且适用于一般的产业和其他公司。
这些原理和概念并不是工业或者专业人士所特需的。
在日趋复杂的经济环境中，它们的作用是基础性的、杠杆性的，同也是战略性的。
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作者简介

　　史蒂文·斯特尔泽，美国雷鸟大学加文国际管理学院，兼职教授，主要讲授企业家培训等课程，
同时也是职业发展中心的创始人和首席执行官。
职业发展中心的创始人和首席执行官。
职业发展中心致力于专业人士的深层培训和职业发展。
斯特尔泽博士的“MBA　in ADay”高级演讨系列
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