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前言

　　如今的商业书籍越来越多，其中不乏描述男性如何在商场上搏杀并建立自己公司的故事。
书中会谈论到成功的光荣以及争做第一的荣耀。
男性读到这些故事时总是热血沸腾，他们也想成为那样的英雄、做那样的事。
我们都想通过努力和拼搏走向成功并体验成功带来的快乐感觉，然后寻找下一个顶点，继续攀登。
男性在这个过程中难免会经历困难，但困难是来自目标而不是过程本身。
我们对一个人是怎样经历这个过程的并不感兴趣，我们想要体验的是成功的感觉，本书后面会讨论取
得成功的办法。
　　另一方面，也有女性作者著书立说，讲述了解商战中的男性的方法，以及如何同这些商界的“大
鲨鱼”打交道。
我也曾看到过有女性作者大篇幅地讲述女性为了在职场上获得升迁应避开优秀的、成功的男性，也就
是本书所讲的阿尔法男性。
这些女性在她们走向成功的道路上选择了回避战术。
然而，若是选择回避与那些成功型和动力型男性建立工作关系，那么很多成功的机会也就丧失掉了。
　　这些女性作者所提出的回避方法的依据是以往的经历。
她们的观点是可以理解的，尤其是上一代人。
女性似乎才刚刚发现作为劳动力大军的一部分自己可以承担哪些工作。
但这些作者连同她们的观点都不是非常正确，因为她们的思考局限于女性的范围，但实际上，她们并
不清楚男性是怎么想的。
这正是本书中要介绍的地方。
尽管我的观点也来自个人的经历，但我必须承认我也属于那些女性所说的要回避的男性中的一员。
阿尔法男性架起了玻璃天花板，而职业女性则支撑着它。
女性如果保持自己的威信并停止互相攻击，那么职业女性不仅能在工作中获得平等的地位，而且还能
进入传统职业模式下阿尔法男性空出的领导岗位。
职业女性最大的敌人就是她们自己，特别是那些为了赶上男性团队而有意识攻击别人的女性，以及那
些不断在男性面前放弃自己的威信和所作所为并被其他女性所仿效的那些女性。
　　本书不是一本讲述个人荣耀史的书，也不是21世纪版本的灰姑娘摇身变成CEO的故事。
本书对男性如何看待职业女性做出了真实的描述。
本书也无意批评或给女性开列出一个清单，并告诉她们今后该如何去改造自己。
在这本书中，我只想同女性读者分享男性在工作环境下会如何进行思考和行动，以及他们如何看待女
性们的行为。
　　这不是一场战争，也不是一场迟到的对话。
我不想为后面的观点辩解。
本书只是试图开始一场对话。
我点燃了火种，而它能否燃烧下去则取决于各位的热情。
我希望本书能改变女性读者在职场中的某些行为，以获得更好的发展。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<职场那些事儿>>

内容概要

本书作者站在白领阶层和商务人士的角度，以独特的视角和生动的语言分析了男性成功人士的“成功
秘密”，剖析了在这个仍以男性居多的职场中，职场女性要想达到事业的顶峰应该如何努力。
本书主要内容包括推动男性走向成功的诸多因素，女性在职场中表现出来的一些不受欢迎的做法，以
及如何在职场中表达自己的情感，如何获得男同事对自己的信任，如何避免职场中不公的待遇和无礼
的冒犯等。
本书视角新颖，语言生动，具有较强的实用性，是职场女性走向成功的必备宝典。
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作者简介

克里斯托弗·V·弗莱特是弗莱特集团公司的CEO和创始人。
他是国际上公认的商业动机、调整战略和商业开发方面的领导者。
他是一个改过自新的阿尔法男性，他在自己的公司里建立起了一套商业机制，使他能同女性委托人基
于商业战略而合作，他的客户主要是女性。
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