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内容概要

本书从职业指导全程化、个性化的理念出发，按照注重应用性和针对性的原则，结合当前社会就业形
势和高职高专学生成长特点编写而成。
它立足于提高高职高专学生的综合素质，努力促进每个学生充分发展和健康成长。
全书内容分为三个部分：职业发展篇、就业指导篇和创业教育篇。
全书坚持理论与实践的有机结合，力求做到深入浅出，帮助广大学生树立正确的职业观、就业观与创
业观，全面提高受教育者的素质。
　　本书适合于普通高职高专教育和五年制高职教育各专业使用，其他高等学校、中等职业学校以及
职业指导、咨询与培训机构也可以参考使用。
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作者简介

徐振轩，男，1969年出生，安徽潜山人，安徽职业技术学院党委副书记、管理系副教授。
1990年厦门大学哲学系毕业，2003年获得安徽大学哲学硕士学位，并赴北京大学进行访学和研究。
主要研究方向为西方哲学及高等职业教育。
先后主持安徽省高校优秀青年人才基金项目和人文社会科学
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章节摘录

　　第一篇　职业发展篇　　第1章　职业规划　　案例1-1　关于大学生求职与就业状况的调查报告
　　2006年7月16日，共青团中央学校部和北京大学公共政策研究所联合发布了《关于大学生求职与就
业状况的调查报告》。
调查显示，2006年全国高校毕业生达到413万，比2005年增加了75万，增长率为22％，而全国对高校毕
业生的需求约为166.5万人，比2005年实际就业减少22％。
这意味着，有近6成的应届毕业生面临岗位缺口。
调查同时显示，学生、学校、政府和家庭、社会环境是影响大学生就业的四大重要原因。
　　就业之专业：所谓冷门专业更易找工作。
在总体就业水平与专业之间的关系方面，从参加调查的学生所属的专业看，可以划分为法学、管理学
、工学、教育学、经济学、理学、历史学、农学、文学、医学和哲学等学科门类。
与大多数人的预料不同，调查显示，学冷门专业的学生似乎比学热门专业的更容易找工作。
被视为冷门专业的哲学和历史学，学生“已签约”和“已有意向但没有签约”的比例分别达到40.35％
和51.85％，而法学专业学生的总体就业水平似乎低于人们的预期。
　　就业之薪酬：6成人期望月薪低于2000元。
当前大学生一般都能对自身能力水平及就业市场状况进行正确的认识和评估，形成较为理性的择业行
为。
薪酬一直被喻为大学生就业理性程度的“风向标”。
根据此次调查的统计结果，大学生大多已走出开价虚高的误区，有六成以上（66.10％）的学生将月收
入定位在1000～2000元之间。
　　在就业地区的选择方面，大学生“重东部，轻西部”、“重大城市，轻中小城市和农村”的想法
仍没有得到明显地改观。
仍有45.93％的大学生担心到基层和西部工作会限制个人的发展，有六成以上的人对到基层和西部工作
持不太赞成的态度。
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