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前言

学生学习经济法课程主要是运用经济法律知识解决经济活动中可能遇到的法律问题和纠纷，以维护自
身、他人和企业的合法利益。
本教材以解决实际经济问题为主导思想，将实体法与程序法有机地结合起来。
在讲解经济法的基本理论、基本知识、基本技能的同时，强调对学生的素质教育与创新人才的培养，
力图探索出一条具有普适性的经济法教学模式。
本教材包括经济法概述、企业法、公司法、合同法、市场规制法律制度、工业产权法律制度、金融法
、税法和经济纠纷的解决途径等內容。
并采用模块式结构，具体包括如下模块。
知识目标：本教材每章均设有“知识目标”。
知识目标是分析教材和指导学生理论学习的依据，对学生了解预期结果，具有明确的导向和激励作用
，是教学活动的出发点与归宿。
能力目标：每章中的“能力目标”能否实现是对教师教学评价和学生学习评价的主要內容和标准之一
。
引导案例：本教材每章所设引导案例是根据教学目的和教学內容的要求设计的，目的是运用具体生动
的典型案例，将学生带入特定事件的现场，引导学生参与分析、讨论。
通过学生的独立思考或集体协作，使学生在具体的问题情境中，进一步提高识别、分析和解决某一具
体问题的能力，培养学生的学习兴趣，激发学生理论学习的热情。
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内容概要

　　 本教材由教学一线教师组织编写，共9章，包括经济法概述、企业法、公司法、合同法、市场规
制法律制度、工业产权法律制度、金融法、税法、经济纠纷的解决途径。
每章都设置知识目标、能力目标、引导案例、复习思考题等模块，以解决实际经济问题为主导思想，
将实体法与程序法有机地结合起来，强调对学生的素质教育与创新人才的培养。
本教材可作为应用型本科、独立院校财经类专业、法学专业、经济管理及其他相关专业学生用书。
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章节摘录

插图：（7）中外合资经营企业的管理制度1）管理原则。
合营企业应由中外双方根据各自的出资比例共同承担管理的责任，共同参与企业的决策和管理活动。
2）董事会。
合营企业设立董事会，实行董事会领导下的经理负责制，这是合营企业管理体制的核心内容。
由于中外合营企业不设立股东大会，在合营企业中，董事会集企业最高权力机构、决策机构及领导监
督机构的三种重大职责于一身，具有特殊重要的地位和作用。
3）经营管理机构。
根据《中外合资经营企业法》及其实施条例的规定，合营企业应设立正、副总经理，全面主持企业的
日常管理工作。
总经理的主要职责是执行董事会会议的各项决议，组织领导日常的经营管理工作。
在董事会授权范围内，总经理对外代表合营企业，对内任免下属人员，行使董事会授予的其他职权。
副总经理应协助总经理工作。
总经理处理重要问题时，应同副总经理协商。
（8）中外合资经营企业的经营期限、解散和清算1）中外合资经营企业的经营期限。
中外合资经营企业的经营期限按不同行业、不同情况做不同的约定。
约定了合资经营期限的企业，在合资各方同意的条件下可以延长经营期限，但应在经营期限届满前6
个月向审查批准机关提出申请。
审查批准机关应自接到申请之日起1个月内决定批准或不批准。
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编辑推荐

《经济法》主要特点：所有参编人员均来自教学一线，有多年实际教学经验。
立足于应用本科的教学特点，充分反映教改方向。
以理论够用为原则，注重实践与实训。
体例新颖，每章设置引导案例。
知识目标、能力目标、相关链接、案例分析、实训题等栏目配有教学资料包，包括PPT、习题答案及
相关阅读材料，读者可以免费索取。
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