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内容概要

为使广大职工群众了解、认识自己应享有的基本权利，提高自我保护意识，满足其维护自身合法权益
的需要，本书依据现行的法律、法规和国家政策，介绍了劳动者应享有的基本权利，以及维护合法权
的方法和途径。
全书共分六章，着重对劳动者的劳动安全卫生权益、劳动报酬权益、休息休假权益、女职工和未成年
工特殊保护权益以及工伤保险权益作了较为全面的介绍，阐述了用人单位、政府有关部门、工会组织
在劳动者权益保障和维护方面的职责和义务，阐明了劳动者在维护自身权益方面的做法。
为便于读者学习和理解，书中每章都备有一些案例，运用法律、法规来分析用人单位的侵权现象和违
法行为以及职工维权的方法。
 　　本书内容翔实，通俗易懂，紧密联系实际，具有较强的实用性。
适合于企业职工、企业管理人员阅读，也可作为工会干部及政府监察人员的参考用书。
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章节摘录

　　第一章　绪论：　　第一节　职工的基本权利：　　一、职工合法权益维护的意义：　　向市场
经济过渡中，随着产权关系的多元化和劳动关系的市场化，劳动者权益问题已经成为中国社会转型期
最为突出的和普遍的社会经济问题。
党和政府历来高度重视劳动者权益的实现与劳动关系的稳定，党的十六届三中全会提出要树立科学发
展观，十六届四中全会把提高构建社会主义和谐社会的能力作为党的执政能力的重要组成部分，把和
谐社会建设放到与经济建设、政治建设、文化建设并列的突出位置，十六届五中全会提出以科学发展
观统领经济社会发展全局，突出以人为本、注重社会公平，坚持把推动经济发展、改善人民生活作为
中心任务，强调要着力解决人民群众最关心、最直接、最现实的利益问题，加强和谐社会建设。
所有这些，都充分说明我们党在发展理念与指导思想上，对于人的问题、对于劳动关系问题的高度重
视。
这也是职工群众合法权益进一步实现和保障的根本原因之所在。
　　保护劳动者的合法权益是社会文明的重要标志。
劳动者的权益保护，就其基本限度而言，是保护劳动者的生存权、生命权和健康权；就其本质而言，
是保护劳动者的人的尊严。
对于这一社会弱势群体的保护，并不是社会对于他们的施舍，而是他们应享有的权利。
这不仅因为他们已经或曾经为社会作出贡献，还因为他们之所　　以成为社会弱者，是由于社会制度
或机制的不尽完善所造成的。
为此，社会自身必须承担保护他们的义务。
对于劳动者的权益保护，主要是社会保障和劳动保护。
在这两个方面，首先是政府的义务，同时，也是企业或雇主的义务。
　　⋯⋯
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