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前言

因工作的关系，笔者与农民工有大量的接触，也结识了一批农民工朋友，对他们进城后的工作生活有
一定了解。
当他们在城市生活工作中面临难题、尴尬时，常常找笔者寻求一些帮助，笔者也有幸为他们提供一些
解决问题的捷径与办法，帮他们分析一些事情。
不过身边的入、事是有限的。
又恰逢出版社需要，因此笔者动笔写出这本关于农民工权益维护的册子，以求在更大范围内、为更多
的农民工朋友提供帮助。
本书根据农民工朋友进城务工所面临的问题分为七部分：第一部分是介绍进城务工人员进城前应了解
的事项，这部分内容主要是让农民工朋友在决定走出家门前做好相应的准备，减少盲目外出带来的困
扰：第二部分是农民工进城后在就业时应注意的问题，第三部分是在劳动过程中应注意的问题，第四
部分是在维权过程中应注意的问题，第五部分是在劳动争议方面应注意的问题，第二部分至第五部分
是本书的重点，围绕农民工进城后遇到的就业、劳动合同、工伤、仲裁等困惑，给予了详细的指导与
说明；第六部分为农民工朋友进城定居后应了解的事项，主要包括那些在城里打拼一阶段后，有一定
基础的农民工朋友渴求了解的事项；第七部分为案例及解析，笔者搜集了一些典型的、比较具有时代
特点的案例，举例说明当面临这些问题时，读者该如何借鉴书中的处理办法，避免走入生活的误区，
提高自己的工作能力。
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内容概要

本书是”农民工就业指南系列”中的一本。
书中第一部分介绍了农民工朋友在决定要进城打工时应该了解的事项；第二部分介绍当遇到权益纷争
时可以 遵循的法律、寻求援助的途径及方法；第三部分提出了一些进城务工人员在生活、家庭上可能
遇到的问题及解决方法；第四部分列举了一些案例。
在本书的附录部分，还给出了全国部分城市就业指导机构的联系方式、劳动合同样本、法律援助部门
的电话等信息，以期为农民工朋友提供更多的帮助。
    本书作者是常年工作在法律维权第一线的律师。
希望本书能够帮助广大农民工朋友在进城务工时维护好自身权益，创造出属于自己的幸福生活。
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书籍目录

一  进城前应了解的事项  1 进城务工人员应具备哪些基本素质？
  2 进城前应接受哪些方面的培训？
  3 进城务工，承包的土地如何处理？
  4 进城农民工承包的土地被占用时是否可获得占地补偿？
  5 农村土地承包期间，户籍关系发生变更的，应该如何处理？
  6 农村新增人口是否可以重新划分外出务工人员的土地？
  7 外出务工前处理所承包的土地应坚持什么原则？
  8 到城里工作应了解哪些必要的法律常识？
  9 农民外出务工时需要携带哪些证件、材料？
  10 农民外出务工在务工地需要办理哪些证件？
  11 外出务工的农民还可以参加村民选举吗？
  12 进城务工人员进城后面临的实际状况是什么样的？
  13 进城务工人员找工作要注意什么？
  14 进城后暂时找不到合适的工作该怎么办？
  15 租房子应该注意什么问题？
  16 乘坐交通运输工具应注意哪些事项？
  17 进城务工后如何安排业余生活？
  18 城里经常遭遇的骗局有哪些？
二  在就业时应注意的问题  1 农民工干零活是否算就业？
  2 农村富余劳动力是否算失业人群？
  3 国家对农业富余劳动力实施哪些积极的就业政策？
  4 农民工参加招聘会时，怎样考量用人单位？
  5 进城务工人员通过职业介绍机构寻找工作应注意哪些问题？
  6 职业介绍机构都有哪些类型？
  7 什么样收费的经营性的职业中介机构是可信的？
  8 职业中介机构的哪些行为违法？
  9 进城务工人员是否可以申请职业培训补贴？
  10 进城务工人员要申请职业培训补贴，应提供哪些材料？
  11 进城务工人员可以享受到哪些公共就业服务？
  12 进城务工人员可以免费参加哪类招聘会而不必支付招聘介绍费？
  13 公共就业服务机构是否可以向进城务工的劳动者收取费用？
  14 赴境外就业的进城务工的人员应具备什么条件？
  15 招聘会或者招工广告上是否可以只招聘男农民工？
  16 国家对传染病原携带者在就业方面有哪些规定？
  17 用人单位是否可以强制试用期的进城务工人员检查乙肝？
  18 少数民族的农民工在就业方面有何规定？
  19 农民工残疾后在就业方面可获得哪些税收优惠？
  20 预申请享受税收优惠政策的残疾个人应提供哪些材料？
  21 农民工从事哪些工作时必须具有职业资格证书？
  22 我国职业资格等级分为哪几类？
  23 农民工可以到哪些培训机构参加职业培训？
    三  劳动工作中应注意的问题四  在维权中应注意的问题五  劳动争议方面应注意的问题六  进城定居
后应了解的事项七  案例与解析附录
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章节摘录

插图：用人单位必须支付经济补偿金后方可解除劳动合同的情形有哪几种？
有下列情形之一的，用人单位应当向包括农民工在内的劳动者支付经济补偿后.方可解除劳动合同：①
劳动者依照劳动合同法第三十八条由于用人单位的过错解除劳动合同的；②用人单位依照劳动合同法
第三十六条规定与劳动者协商一致解除劳动合同的；③用人单位依照劳动合同法第四十条劳动者患病
或非因工负伤、经过培训调岗后仍不能胜任工作、订立合同所依据的客观情况发生重大变化的，需提
前三十日预告或者额外支付一个月工资后可以解除劳动合同的；④用人单位依破产法重整而解除劳动
合同的；⑤除用人单位维持或者提高劳动合同约定条件续汀劳动合同，劳动者不同意续订的情形外，
劳动合同期限满终止固定期限劳动合同的；⑥依照劳动合同法第四十四条第四项、第五项用人单位被
宣告破产、被吊销营业执照、被责令关闭、撤销或者提前解散而终止劳动合同的；⑦法律、行政法规
规定的其他情形。
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编辑推荐

《农民工就业指南：农民工权益维护读本》：农民工能看懂的法律维权书，用朴实的语言解释法律，
用生动的案例剖析本质。
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