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内容概要

　　一个人只要有意愿、有决心，就一定能把自己变成心目中的理想之人。
人的成功都是自我塑造而成的，但通常只有真正成功的人才肯承认这一点。
成功之钥永远不会藏在课程或讲演会中，而就在你的表现之中。
《好员工好前程》将鼓励每一个公司人的高度的自律性。
融入团队，融入公司，把个人的成功建立在团队乃至整个公司的成功之上，如此才能更快、更稳健地
提升自己。
如此，成功就没有任何借口！
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壹 不需要寻找借口 如果我需要一个借口就是为什么不自律一种习惯改变你的习惯从小事培养，从细
节培养贰 自律决定优秀自律决定不拖延自律决定责任自律决定进取自律决定效率叁 不变的要求自信--
成功不变的要求我是对的，我有绝对自信摈弃顾虑--对事情考虑得足够周到在工作中学习工作量多，
压力大--如何面对，是退缩吗肆 把认识深人到行动多加一条规定工作勤奋做有亲和力的人想在做的前
面，做的比想的更好突出能力与工作协调一日三省伍 团队我需要的是一个师而不是一个排团队的作用
自我约束--融入团队从上到下的自律陆 重新定义发展这样做成功没有借口 把握现在自律企业发展
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章节摘录

　　训练你的心智　　每天你都必须训练你的心智。
假以时日，你就会培养出一个好习惯，从拖延的陷阱中跳出来，而找到另一个充实而有价值的人生。
这种心理训练，要尽可能多做。
　　1．沉思：把自己集中在精神方面的事，把它当作是一个对自己的誓言。
用点时间去闻闻花草，看看日出，充分地享受景物、声音、味道，体验这些感觉的乐趣。
　　2．学习：每天都学点儿新东西。
　　3．回想：想想过去所发生的事情，它们会对现在和将来赋予意义。
　　4．行动：做些需要有责任感和想像力的工作。
　　5．完成：把一件工作或生活中的某些事加以完成，尤其是那些你忽略过的。
　　6．创造：给予这个世界一些东西，这些东西是要在你死后仍能生存的。
　　这些练习不但能帮助你行动，而且能帮助你完成你以前所不可能完成的工作。
　　假如你不想再拖延的话，你不仅仅需要用头脑，还要将所有的感官都用上去才行。
　　刺激你的感觉　　假如你真的投入工作，也许就不会拖延。
而完全投入的方法就是：当你开始工作时，要将感官全部用上。
这在试着看自己如何工作时更为实际，还有就是将工作分成几小部分来做时，也是如此。
你可以回想秋季某一场足球赛，仿佛可以闻到青草、看到秋天的美丽的叶子、吃热狗、喝咖啡，还有
听到群众的声音、比赛时乐队奏出的乐音。
　　你能回想这些的能力，就是想像力。
因此用你的感官去做每一件工作。
用感官去感觉它，假如你能对它有个鲜明的意向，你要完成它就容易多了。
　　在你用上了你的感官之后，要再深入一点儿，探求真正的你，因为你实在不错。
　　⋯⋯
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