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内容概要

本套丛书以关注民生、服务大众、贴近生活、权威规范为宗旨。
其特点为坚持高水准与全面性、通俗性与实用性的合理结合，对与公民生活密切相关的法律规定作出
精要解析，准确反映立法意图，不侧重理论阐述。
本书选择公民最为关心和经常遇到的合伙企业问题，依据最新法律、法规、规章以及司法解释作出直
接、准确的解答，问题实际且广泛，解答注明法律依据且突出重点，全部问题以问答方式呈现，针对
性强，便于查找。
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书籍目录

总则  1.劳动法的适用范围如何？
  2.劳动者享有哪些权利？
  3.劳动者应当履行哪些义务？
  4.用人单位是否应当建立和完善规章制度？
  5.国家在鼓励劳动方面有哪些义务和举措？
  6.工会是什么性质的组织？
工会在企业中发挥怎样的作用？
  7.工会委员会如何产生？
  8.工会在劳动规章制度建设和劳动合同订立方面如何保障劳动者的合法权益？
  9.劳动者通过怎样的形式参与民主管理和平等协商？
  10.劳动工作由哪个行政部门负责管理？
促进就业  11.国家在劳动就业方面有哪些基本政策制度？
  12.国家在促进就业方面有哪些基本政策性支持？
  13.国家对职业介绍的基本政策是什么？
  14.职业中介机构从事职业中介活动的原则和禁止性规定有哪些？
  15.公平就业在政策上主要有哪些体现？
  16.劳动者应当如何求职、择业？
  17.用人单位应当如何招用劳动者？
  18.用人单位招用劳动者不得有哪些行为？
  19.用人单位招用特种工作劳动者、港澳台人员、外国人有哪些特殊规定？
  20.公共就业服务机构在促进业方面有哪些义务？
  21.公共就业服务机构为用人单位提供哪些服务？
        ⋯⋯劳动合同和集体合同工作时间和休息休假工资劳动安全女职工和未成年工保护职业培训社会
保险和福利劳动争议法律责任
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