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书籍目录

中国的经济改革为什么与众不同——M型的层级制和非国有部门的进入与扩张中国特色的维护市场的
经济联邦制中国的财政分权与经济增长改革以来中国的官员任期、异地交流与经济增长——来自省级
经验的证据中国地方官员的晋升锦标赛模式研究相对绩效考核：中国地方官员晋升机制的一项经验研
究恶升博弈中政府官员的激励与合作——兼论我国地方保护主义和重复建设问题长期存在的原因中国
为什么拥有了良好的基础设施？
——分权竞争、政府治理与基础设施的投资决定财政分权改善了中国地方政府的支出效率吗？
——来自1978-2004年的省级证据中国城乡收入差距，地方政府开支与财政自主财政集权与地方政府行
为变化——从援助之手到攫取之手中国式分权与财政支出结构偏向——向增长而竞争的代价分税制改
革、财政分权与中国经济增长中国的大国发展道路——论分权式改革的得失
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章节摘录

中国的经济改革为什么与众不同——M型的层级制和非国有部门的进入与扩张三、中国非国有部门的
持续进入与扩张：证据（二）中国的M型层级制与上述东欧与苏联的情况不同，中国经济是根据管辖
范围原则运用多层次、多地区形式组织的（即“块块”形式），其中每一层次上的每个地理区域都可
以看做是一个运作单位。
每单位按地理方式再进一步划分，同时，这一单位按职能方式控制自己的企业。
计划执行单位（地方政府）在职能和产品的供给方面是半自主和相对自给的。
在中国的多层次、多地区形式的层级制中，有六个行政管理层次：中央、省、地区、县、乡（以前的
公社）和村（以前的大队）。
在中国官方语言中，每层级上的地区叫作“块块”，与此相对的是“条条”，即按职能和专业化进行
的行政控制：在中央政府的直接控制之下，有30个省级地区和几十个职能部与产业部。
与苏联不同，中国这些部的一个重要职能在于，除直接控制一些隶属于中央政府的大型国有企业外，
还间接规制和协调那些隶属于地方政府的国有企业，由于工作负担大大减轻，在中央一级所需要的部
的数量也比苏联要少得多（前者不到30个，后者却有60多个），中央直接计划下的产品数量也比苏联
少得多（前者是几百个，后者则达l000多万个）。
每层次上的每一地区内层级制结构是中央政府的翻版。
例如，一个县有l0个到20个乡。
县政府根据职能方式和专业化原则（如设立财政局、纺织工业局等）来控制属于本县的企业，同时它
也监督本县管辖范围内的乡政府。
与此类似，一个乡除控制本乡企业外，还监督乡内的各村。
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编辑推荐

《为增长而竞争:中国增长的政治经济学》由上海人民出版社出版。
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