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内容概要

　　《国际化大都市建设中的国企党建研究》研究制定了“国企党建研究”课题实施计划，明确提出
了课题研究的总体定位、研究形式、成果形式和研究进度。
会上，课题组成员就如何以高度的政治责任感搞好“国企党建研究”、如何在深入调研的基础上提出
加强和改进国企党建的对策措施等作了认真研讨。
介绍上海地区国企党建的基本状况和基本评估；国企党建的基本规律及其在现代化国际大都市大党建
格局中的战略定位；加强和改进上海地区国企党建的对策建议。
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书籍目录

研究与探索上海国企党建研究报告上海市“国企党建研究”课题组实践与思考创新领导班子建设工作
机制发挥领导班子集体作用宝钢集团公司党委构建现代企业制度的惩防腐败体系江南造船集团有限公
司党委以“四性三化”思路构建党建长效机制中交三航设计院有限公司党委围绕中心建制度进入治理
起作用上海电缆研究所党委推进企业党内民主加强党的先进性建设中国石化上海石油化工股份有限公
司党委让支部工作成为党员群众的满意工程上海电机厂有限公司党委深化地铁社区党建联动促进轨道
交通网络建设申通地铁集团公司党委网络论坛思想政治工作的实践与探索上海航天设备制造总厂党委
与时俱进建设企业文化不断推进公司持续发展沪东中华造船集团有限公司党委以提升整体素质为目标
激发党员参与组织生活的内动力上海宝钢工程技术有限公司党委以“党员创优”活动为抓手切实加强
党员队伍建设东航集团公司党组主题实践是国有企业党的先进性建设的重要途径上海焦化有限公司党
委“四领先一优秀”主题活动实践与思考上海市医药股份有限公司党委开展“两强两有”活动促进基
层支部建设上海百联房地产经营管理有限公司党委完善沟通机制和谐党群关系上海锅炉厂有限公司党
委以能力建设为重点积极发挥班子作用上海市交通管理局党委开展“书记工程”活动推进“四好”班
子创建上海市市政局党委充分发挥党组织政治优势为铁路大提速提供强有力保证上海铁路局党委加强
党风廉政建设为企业和谐发展提供保障中远集运公司党委建设“四好”领导班子引领企业持续发展中
建八局党委突出重点解决难点确保先进性长效机制贯彻落实上海市邮政公司党委聚焦主阵地凸显新特
点加强项目党建工作中铁二十四局党委切实抓好改制后企业的党建工作中冶上海企业工作党委切实加
强党风廉政建设推进企业科学和谐发展上海长江轮船公司党委加大企业干部人力资源开发力度的思考
与实践上海汽轮机有限公司党委扩大发展党员工作源头延伸党组织的战斗阵地上海轮胎橡胶集团股份
有限公司党委创建“学习型”支部引领经济园区又好又快发展上海漕河泾新兴技术开发区发展总公司
党委重在基础建设贵在规范管理上海航天控制工程研究所党委发挥党委引领作用实现企业又好又快发
展上海三爱富新材料有限公司党委企业党建与现代企业管理上海柴油机股份有限公司党委用党章统领
国有企业党的先进性建设上海市企业党委书记工作研究会第一课题组国企党组织在监管国有资产和维
护职工利益中的角色研究上海市企业党委书记工作研究会第二课题组关于加强和改进企业党员教育管
理的思考上海市企业党委书记工作研究会第三课题组关于贯彻《公司法》与企业党组织参与重大问题
决策的研究上海市企业党委书记工作研究会第四课题组企业党组织帮助实现群众利益表达的途径研究
上海市企业党委书记工作研究会第五课题组关于企业党组织工作相对独立性研究上海市企业党委书记
工作研究会第六课题组提高企业党建长效机制运行质量的对策研究上海市“企业党建长效机制对策研
究”课题组附录一、专家学者点评“上海国企党建研究报告”二、百名党委书记评说国企党建后记
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章节摘录

　　1.规范沟通渠道。
搞好党员的教育管理，针对性很重要·而要达到针对性要求，建立有效信息沟通网络、及时掌握基本
动态是关键。
我所除坚持党群工作例会，不定期与党员、职工谈心了解情况外，从2006年开始还建立了《党支部月
度工作和思想动态信息表》制度，由党支部书记负责每月将部门科研生产管理、党员队伍状况、思想
动态等基本情况在了解、分析的基础上形成书面材料专报党委，为实施针对性党员教育管理措施提供
了有力的信息支持。
　　2.建立评估机制。
在组织生活策划中，我们引进项目策划、实施的理念，将每月一次组织生活从主题、实施过程、责任
人等进行细化、确认、落实，使软任务转变为硬操作；每一次专题组织生活会后，党支部还要就解决
的问题、取得的效果、存在的不足、改进的措施等方面进行总结。
所组织部门在进行信息汇总和综合分析的基础上形成书面材料交党委审阅。
党委在个别咨询、集体研究后，提出具体建议。
这样，就形成了一个比较完整的项目操作循环和网络化运作模式。
　　3.“结对”落实责任。
依托“双结对”机制，我所实施所领导班子成员与支部结对新举措，支持、强化党支部工作，并协调
及时解决基层党支部在党员教育管理方面存在的矛盾和问题，以推动责任制的落实。
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