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内容概要

一个现代的、健康的社会所应信奉的基本理念是：公正、共享、发展。
一个社会遵循公正的基本规则，就能够使绝大多数社会成员都受益，从而实现真正意义上的发展，避
免只有少数人受益的“有增长无发展”情形；遵循公正的基本规则，可以充分激发各个阶层以及绝大
多数福分成员的潜能，使社会成员按照各自具体的贡献得到有所差别的回报，从而在总体上杜绝平均
主义出现的可能性；遵循公正的基本规则，可以实现社会的有效整合和社会的团结。
所有这一切，毫无疑问，可以从总体上保证社会的安全运行和健康发展。
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作者简介

吴忠民，男，1959年10月出生于青岛市，汉族。
中共党员。
1982年于山东大学历史系本科毕业。
1985年硕士生毕业于山东师范大学历史系（师从胡滨教授）。
1985年9月至2000年4月在山东大学社会学系任教。
1988年被破格聘为副教授；1992年又被破格聘为教授。
在山东大学工作期间，
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要一个人人具有尊严的社会　三、我们需要一个平等、自由的社会　四、我们需要一个机会平等的社
会　五、我们需要一个按贡献进行分配的社会　六、我们需要一个具有完善调剂功能的社会　七、我
们需要一个发达的公正社会　专论l　共享社会发展的成果第一章　公正概述  　  一、公正的依据  　
　(一)理念依据  　　(二)现实依据  　　(三)几点启示　二、确定公正内容应遵循的原则　三、公正的
基本规则概述　　 (一)基本权利的保证，亦即保证的规则　 　(二)机会平等，亦即事前的规则　　 (
三)按照贡献进行分配，亦即事后的规则　　 (四)社会调剂，亦即社会调剂的规则　四、同公正相关的
几个重要问题 　　(一)公正具体规则的整体性 　　(二)公正具体规则之间的优先次序　　 (三)公正具
体内容的实现时序　　 (四)公正的规则与其实际兑现之间的差距　　 专论2　公正的两个基本边界第
二章　公正思想的演进历程　一、古代思想家的探讨　二、近代思想家的研究　三、现当代思想家的
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的机会平等规则　一、机会平等的具体含义　二、机会平等的类型　三、影响机会平等规则的主要因
素　四、社会的责任　五、中国现阶段的机会平等问题第六章　公正的初次分配规则　一、公正的初
次分配规则的依据　二、公正的初次分配规则的基本特征　三、相关的几个问题　专论6　市场经济
与公正第七章 公正的社会调剂原则第八章 代际公正第九章 程序公正第十章 社会分层中的公正原则第
十一章 歧视与中国现阶段的歧视第十二章 中国的社会政策的演进第十三章 贫困与中国的贫困群体第
十四章 “效率优先兼顾公平”再认识后记
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章节摘录

插图：所谓实际的机会平等，是指现实社会所允许的机会平等，换句话说，是指形式上的机会乎等在
现实社会中的实际兑现状态。
显然，机会平等的理念与准则在现实社会的实施是有限度的，而不可能百分之百地予以兑现，因而实
际的机会平等的存在是有一定的合理性的。
正如乔.萨托利所指出的那样：“平等对待并不排除差别，即并不产生平等结果（无论在机会的利用还
是在其他方面），这一事实如今已得到公认。
无论平等的法律多么重要，它只给我们留下法律面前的平等，而特权阶层和享受基本权力较少的阶层
、天才和无才者却依然如故。
”①其主要原因是社会历史条件的制约。
这主要表现在：其一，现代化程度对于机会平等实现程度有着至关重要的影响。
现代意义上的机会平等的现实依据是现代化的实际进程，因而机会平等的实现程度是同现代化的实现
程度成正比关系的。
在不同的现代化阶段，会有与之相适应的不同实现程度的机会平等。
我们不能设想，在一个市场经济程度较低、社会整合与社会分化不明显、民众参与不足的社会当中，
能够实现较高程度的机会平等；同样不能设想，在一个现代化程度较高的社会，机会平等的实现程度
较低。
其二，在一个正在走向现代化的社会，社会成员对于机会平等具体内容的认同与接受需要一个过程。
可以这样说，现代化推进的过程同时就是机会平等的理念与准则逐渐实现的过程，也是社会成员利益
逐渐调整的过程。
对于切身利益有所损失的那部分社会成员来说，认同机会平等的具体内容实际上就是要认可现实，这
显然要经历一个逐渐适应和逐步认可、认同的过程，不可能一蹴而就。
因此，至少在这个认同的过程中，机会平等的理念与规则与其实际兑现之间自然会存在着某种差距。
就形式上的机会平等和实际上的机会平等两者的关系而言，前者是后者的目标和参照，两者之间的距
离是在不断缩小的。
但不能排除这样一种可能：当实际的机会平等的水准适应着现代化较高的阶段有可能再有所提升，却
由于某种特定的情形的存在而没有得到提升，即实际的机会平等处在相对滞后的状态，形式机会与实
际机会之间出现严重的脱节现象。
这时，形式上的机会平等便很有可能会由于丧失掉原有的功能而流于一种表面化的状态，成为一种“
虚拟的机会平等”。
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编辑推荐

《社会公正论(第2版)(套装上下卷)》编辑推荐：我深深地期望着:在同一蓝天之下的同胞和公民,能够
有着同样的尊严和基本权利,能够有着同样的发展机会；对社会做出了不同贡献的社会成员也都能够得
到相应的、应有的回报；“结束牺牲一些人的利益来满足另一些人的需要的状况”(恩格斯语),使富裕
群体利益的增进同弱势群体生活状况的改善之间能够实现同步化；中国不但能够成为一个发达的社会,
同时也能够成为一个公正的社会。
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