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内容概要

　　《转型期政府绩效审计模式研究》以我国转型期政府绩效审计模式为研究对象，较为深入系统地
探讨了政府绩效审计理论，期望能对建立和完善我国政府绩效审计制度和开展绩效审计工作提供一点
理论支撑。
内容包括：转型期政府绩效审计的理论基础、政府绩效审计概念分析、审计系统分析、组织模式、审
计实施模式、审计方法模式、审计评价模式、审计结果运用模式、案例实证分析等。
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章节摘录

　　第二章　转型期政府绩效审计理论基础　　第一节　传统审计理论　　一、审计导因理论　　（
一）受托责任论　　根据受托责任论，受托责任关系是资源占有人实现对资源的有效管理与使用的必
要手段和保证机制。
对政府绩效审计来说，某政府部门行使政府职能、管理公共财产，就形成了党委、政府、人大与该政
府部门的受托责任关系。
　　当受托经济责任关系确立后，客观上就存在委托者对受托者实行经济监督的需要。
而审计恰好独立于受托责任关系双方当事人，又具备应有的专业技能，于是审计便成为受托责任关系
能够实现的必要手段和保证机制，从而得出受托经济责任关系是审计产生的客观基础和根本动因的结
论。
　　但实际上，“受托经济责任”只是审计产生的重要前提，并不能说明审计产生的必然性。
它无法解释没有明确的委托人和受托人的情况下审计存在的合理性和必然性，无法准确、全面地解释
审计职能的发展以及审计的社会作用，无法确切解释审计的独立性。
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