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内容概要

全面刷新你的求职理念：薪金是求职所要考虑的最重要的因素吗？
打败面试官是获得求职成功的第一要素吗？
性格是职业生涯陷入迷途的最大敌人吗？
击败对手是获得职场晋升的惟一通路吗？
执行力是走向职业成功最关键的基因吗？
这是一本让你想一天读完的书，这是一本你永远不可能一天读完的书，因为你必须用你的一生去读、
去做，就像书中的我们。
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书籍目录

1 一个年轻人的三个职业问题——职业生涯规划 ● 职业生涯规划五大步骤 ● 职业选择测试表 ● Z博
士职业秘籍：职业的边缘性趋势 ● 八个最容易引导你走向职业误区的问题2 哪个苹果会掉下来？
——寻找属于你的职业之策 ● 五大苹果理论 ● 职场故事：松下的耐心 ● 职场故事：从学徒到留学生
● Z博士职业秘籍：职业人的基本态度3 驾控面试的人——打败面试官 ● 面试前、面试中、面试后理
论 ● 求职信的写法 ● 七种不同类型的面试官 ● 测试表：认识你自己 ● Z博士职业秘籍：职业成功的
双赢性⋯⋯
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