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前言

　　李嘉诚，世界华人首富，长江实业集团有限公司董事局主席兼总经理。
此外，他还统帅着旗下的长江基建、和黄集团以及港灯集团等公司，是当代世界华人企业家的成功典
范。
　　早在1986年，李嘉诚就登上了香港首富之位。
1988年，美国《财富》周刊评选李嘉诚为世界华人首富，他连续6年稳居这一宝座。
1998年，李嘉诚赶超众多世界知名企业家跃居全球富豪榜第10位⋯⋯据《福布斯》杂志2008年3月的统
计，李嘉诚的总资产高达2000亿港元，他不但创下了一个商业奇迹，还成就了一段名副其实的华人传
奇。
而今，李嘉诚旗下公司的业务涉及地产、金融、运输、酒店服务、零售业，乃至电力、通信等高科技
领域，经营遍及全球。
他缔造的庞大商业王国彪炳千秋，为人所津津乐道。
除了拥有巨额财富，李嘉诚坚持“富贵于我如浮云”的思想，其惠及他人、奉献社会的精神更广为世
人传颂。
1991年，李嘉诚压倒比尔·盖茨等世界超级富豪荣膺“世纪企业家”称誉，并被美国《时代》周刊评
选为全球最具有影响力的商界领袖之一⋯⋯　　从一个一无所有的打工仔摇身转变成缔造了庞大商业
王国的华人首富、引领商界的大亨，李嘉诚是如何做到的呢？
李嘉诚的传奇人生经历和创业历程一直是世人关注的焦点，不过首富的“神话”并非神话，他的成功
其实是可以借鉴和学习的。
李嘉诚的成功之路并不离奇，他只是敢想常人所不敢想，敢为常人所不敢为，凭借坚忍不拔的毅力和
勤学刻苦的精神，逐步累积了超越常人的能力。
　　本书以系统、全面的视角，分析了李嘉诚之所以能取得成功的种种经商秘诀，提炼并深入挖掘他
深厚的管理智慧，给有志于投身商海或已经在商海中打拼多年的创业者以启迪。
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内容概要

　　李嘉诚，世界华人首富，长江实业集团有限公司董事局主席兼总经理。
此外，他还统帅着旗下的长江基建、和黄集团以及港灯集团等公司，是当代世界华人企业家的成功典
范。
　　从一个一无所有的打工仔摇身转变成缔造了庞大商业王国的华人首富、引领商界的大亨，李嘉诚
是如何做到的呢？
李嘉诚的传奇人生经历和创业历程一直是世人关注的焦点，不过首富的“神话”并非神话，他的成功
其实是可以借鉴和学习的。
李嘉诚的成功之路并不离奇，他只是敢想常人所不敢想，敢为常人所不敢为，凭借坚忍不拔的毅力和
勤学刻苦的精神，逐步累积了超越常人的能力。
　　《向李嘉诚学什么》以系统、全面的视角，分析了李嘉诚之所以能取得成功的种种经商秘诀，提
炼并深入挖掘他深厚的管理智慧，给有志于投身商海或已经在商海中打拼多年的创业者以启迪。
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作者简介

　　李帅达，资深撰稿人。
已出版《血战——胡雪岩与盛宣怀双雄争霸战》、《较量———松下幸之助与盛田昭夫创业争霸战》
等多部作品。
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书籍目录

代序第一章　人品是一个人的立身之本——向李嘉诚学做人原则一生中最重要的品德是守信人品是人
的立身之本拥有一颗感恩的心勤奋是做人之本及成事之道学会低调做人第二章　多交一个朋友就多一
条财路——向李嘉诚学人际交往舍利助人得人缘不占任何人的便宜没有私心才能结交到良友朋友亦需
竞争对朋友重情重义可促进自己的事业第三章　个人的努力是创造事业的基本条件——向李嘉诚学成
功之道苦难是人生最好的历练有志则断然不甘为下流努力才是创造事业的最基本条件止情与守勤是我
的信条善于适应环境才是真正的强者没有知识不可能成功第四章　适合的人才是最好的人才——向李
嘉诚学用人策略人才比亲人更可贵唯亲是用必损事业洋为中用，以夷制夷善用年轻人可以为企业注入
活力第五章　责己以严，待人以宽——向李嘉诚学领导方略给员工树立好的榜样老板应该了解员工的
想法像对待家人一样对待员工给员工改正错误的机会做企业要敢于充分授权先管好自己才能管他人第
六章　我的成功是大家同心协力的结果——向李嘉诚学团队管理一家企业就像一个家庭知道员工的希
望是什么只有会做领袖的人才能凝聚人心第七章　眼光独到是事业成功的重要因素——向李嘉诚学把
握商机勤于思考是把握商机的前提条件居安思危才能抢占商机做生意随机应变很重要要有抓机遇的胆
识用心与主动有助于把握机遇在别人放弃的时候出手第八章　推销是最好的经商锻炼——向李嘉诚学
销售方法勤于思考是最好的推销技巧真心诚意最能打动人要注重推销自己广告就是生力军以品牌联想
打开销售通道第九章　高瞻远瞩作抉择——向李嘉诚学经营策略迂回前往，稳步推进以变应变耐心等
待时机做生意最重要的是要有远见谋定而后动打蛇打七寸第十章　培养创造性思维——向李嘉诚学创
新理念居安思危，力求创新创新让企业具有强大的生命力抛弃陈旧思维，勇于创新投资中药实行市场
创新第十一章　“利益共享”是聪明商人遵循的法则——向李嘉诚学双赢意识有舍才会有得人道之风
拓宽事业路“有钱大家一起赚”合作让自己变得更强大懂得让利，“知止”经营第十二章　不要把所
有鸡蛋放在一只篮子里——向李嘉诚学理财观念每一分钱都有它存在的价值为资金寻找“出路”做长
线投资，从长远角度看问题借别人的钱来赚钱股市投资须谨慎第十三章　没必要给子孙留财产——向
李嘉诚学教育子女做人要不断修身养性培养孩子的商业情操让孩子学会独立自强要注意考虑对方的利
益适当时机给予辅助第十四章　回报社会才能活得更精彩——向李嘉诚学社会责任富贵于我如浮云取
之于民，用之于民关注弱势群体香港——事业的根基尽到一个中国人的责任主要参考书目
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章节摘录

　　人品是一个人内在价值的体现。
史迈尔就曾说过：“良好品格是人性的最高表现。
好的品性不仅是社会的良心，而且是国家的原动力，因为世界主要是被德行统治。
”一个人的地位、权势可以体现其外在的财富，但其人生价值却寓于他的品格之中。
　　作为一个商人，李嘉诚是成功的，同时，生活中的他依然用自己坦荡荡的为人处世原则赢得了众
人的喝彩。
李嘉诚认为，人品是一个人在社会上的立身之本。
他欣赏诚实的人，摒弃那些自私、人品低下的人。
李嘉诚深知，没有好的人品，将无法在社会上立足。
　　李嘉诚从小就吃尽了苦，一家人为了生计几经辗转，最终落脚于香港。
原以为从此可以过上安稳的日子，但是日军的铁蹄随后也踏上香港，社会经济一片混乱。
李嘉诚的父亲为养家糊口一直拼命地工作，因为劳累过度染上了肺病，1943年，无情的病魔夺走了他
的生命。
父亲去世的这个冬天，也成了李嘉诚记忆中最冷的寒冬。
　　家里的顶梁柱倒下了，一家人的希望也随之破灭了。
为了安葬李父，李嘉诚的母亲与舅父东拼西借地凑足了安葬费，这让沉浸在悲痛中的李嘉诚得到了一
丝慰藉。
　　李嘉诚为购买用来安葬父亲的土地而东奔西走，他遇见了两个愿意卖地给他的当地客家人。
按照当地的交易习惯，卖地人只有在拿到钱后，才会领着买地人去看出售的地皮。
当时年纪尚小的李嘉诚将钱交给这两个客家人后，便一直跟着他们坚持要求去看地，卖地的两个人只
得领着他疾步走在泥泞的山路上，天空中还飘着雨，寒冷的天气倍增伤感与凄冷。
　　屋漏偏逢连夜雨，这两个卖地人见李嘉诚年少，以为他容易欺骗，便想将一块原本埋了人的坟地
卖给李嘉诚。
一路上，走在前面的两人用客家话交谈着。
他们以为李嘉诚这个外乡娃听不懂他们的方言，就大胆说出了他们打算等李嘉诚看过地后，如何掘开
地弄走他人尸骨的卑劣想法。
天犹怜人，李嘉诚听懂了客家人的谈话内容，一时间陷入了震惊、愤怒、难过的情绪中。
他怎么也没有想到，世界上居然有这样黑心肠的人，为了挣钱甚至连死去的人都不放过。
想到一生光明磊落的父亲如果被安葬到这个地方，就算在九泉之下也不会得到安息，李嘉诚不禁悲从
中来。
　　李嘉诚明白，这两个人肯定是不会把钱退还给自己的。
愤怒的他没有追要自己的钱，而是让这两个人不要去掘地打扰早已入土的死者，然后又重新寻找土地
。
　　几经周折，李嘉诚终于安葬了父亲，但被欺骗的经历，深深地刻在了李嘉诚的心里。
这堂社会课，让李嘉诚早早明白了高尚人格对人生的重要意义。
他决定，在自己今后的人生路上，不论遇到多么艰难的事情，都绝不做坑蒙拐骗的事。
在这种思想的指引下，李嘉诚逐渐养成了为人诚信、不害人、乐于助人的良好品行。
　　李嘉诚当推销员时发生的一件事就充分地体现了他良好的人品。
在辞掉五金厂推销员的工作后，李嘉诚来到了塑胶公司上班，因为勤奋努力，肯动脑筋，老板非常赏
识他。
18岁时，他就被提升当了部门经理，两年之后他又被提拔为总经理。
很多人都觉得李嘉诚应该感到满足了，可令人不可思议的是，他毅然辞职了，他看到了塑胶行业的大
好前景，决心创办属于自己的事业。
　　不论哪个老板都不愿意一个能给企业带来财富的员工离开，塑胶厂老板极力挽留，但没能扭转他
决意辞职的想法。
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　　万分不舍的老板设宴为李嘉诚饯行，对此，李嘉诚至今仍感怀于心。
老板的知遇之情，令李嘉诚心怀内疚。
在席间，他坦白地对老板道出了自己辞职的本意。
因为即将与老东家成为同行，难免会有竞争，为了报答老板，李嘉诚许下诺言说：“我离开你的塑胶
公司，是打算自己也办一间塑胶厂。
我难免会使用在你手下学到的技术，也可能会开发一些同样的产品。
现在塑胶厂遍地开花，我不这样做，别人也会这样做。
不过我绝不会把客户带走，或用你的销售网络推销我的产品，我会另外开辟销售线路。
”　　事实证明，李嘉诚没有食言。
在创办了长江塑胶厂后，他在原塑胶公司工作时认识的一些客户，主动找到李嘉诚要与他合作。
对于一个刚成立不久的小企业来说，这正是求之不得的机会，但他却一一拒绝了。
他对这些客户说，原来的塑胶公司对自己情深意重，不能抢人家的客户。
与此同时，李嘉诚还建议这些客户继续与原来的塑胶公司合作。
　　这份抛开利益、注重情谊的真诚，让这些客户非常感动。
他们敬重李嘉诚的为人，都继续与原来那家塑胶工厂进行着合作。
　　李嘉诚舍弃了一时的利益，但交到了很多真诚的朋友，他从中得到的回报也是长久的。
对此，李嘉诚曾说过：“你要别人信服，就必须付出双倍使别人信服的努力。
注重自己的名声，努力工作，与人为善，遵守诺言，这样对你的事业非常有帮助。
”　　一个人的品格往往表现在他的言行上。
也许有的人觉得做生意和做人是两码事，其实不然，从商的德行能体现出一个人的品行，只有品格高
尚的人，才能在尔虞我诈的金钱交易中获得真正并长久的成功。
　　⋯⋯
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媒体关注与评论

　　李嘉诚是商业界的领袖，所有赚钱的人都想效仿他。
按照李嘉诚所说的话做人、做生意，即使不能成为富豪，也绝不会是个穷人。
　　——“股神”沃伦·巴菲特　　毋庸置疑，无论过去、现在还是将来，李嘉诚都是人们不断关注
的一个名字。
作为亚洲经济复苏和华人资本崛起的重要代表，他所取得的成就已经超越了财富的本身。
而他所处的背景也让其所建立的每项事业背后所蕴藏的复杂性，都远远超过了他的欧美同行。
　　——《商业周刊》　　环顾亚洲，甚至全球，只有少数企业家能够从艰苦的童年，克服种种挑战
而成功建立一个业务多元化及遍布全球56个国家的庞大商业王国。
李嘉诚在香港素有“超人”的称号。
事实上，全球各地商界翘楚均视他为拥有卓越能力、广阔企业视野和超凡成就的强人。
　　——《福布斯》　　除非有人愿意离开香港，或是无须用任何电力，才能与李氏业务划清界线。
　　——《金融时报》
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