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内容概要

近些年来,全球经济环境的变化,使过去一个多世纪被视为行之有效的管理方式受到严峻的挑战。
本书由现代管理之父领衔，率领20多为享誉全球的管理变革大师，对传统的控制时代的管理思想进行
了猛烈的抨击，阐述了在知识经济时代管理方式简要发生的变革，以及不同类型企业生存和发展所应
具备的条件。
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作者简介

彼得.得鲁克，半个世纪以来，一直致力于为企业和政府高级官员提供咨询与培训服务。
他不仅深深理解社会经济大潮的强劲动力，同时还敏锐地洞察到这种动力所召唤的成功领导人所具备
的素质。
得鲁克极具建设性的观点，被人们尊称为现代企业家的教父。
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