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内容概要

　　就业和社会保障，是随工业文明发展而出现的经济问题，同时也是社会矛盾的表现。
科学技术迅速发展，对于体力劳动者的需要日见减少，而这个地球上的人，在20世纪却膨胀似地增加
。
于是，就有一大批人被排挤于职业之外。
但他们也要生活，这就形成一股强大的社会压力。
发达国家之所以形成如此优越的社会保障，并不是某些人所说的“资本主义制度的优越性”，而是社
会主义者所领导的群众运动长期斗争的结果。
从资本家的利益而言，每付出一分钱的社会保障，都是对资本主义--不断增殖资本的主义--的侵害。
这种侵害不仅是理论的，更是现实的，社会保障的刚性累进，减少了利润和积累，从而也就造成了新
的就业不足。
就业不足意味着生产的缩减，生产缩减又直接影响社会保障资金的来源。
这类似一把张开的大剪刀的双刃，不论哪片刃落下，都会给现行的资本统治以致命之击。
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章节摘录

　　1995年至1996年，瑞典对社会保障制度的改革重点是：削减和控制社会保障费的支付。
例如，对现金支付的育儿费用削减了约15％。
对养老金支付方式也进行了改革。
过去的支付方式是根据物价上升情况而变动。
由于高龄人数增加，加之近年经济不景气以及物价上涨，养老金支出呈直线上升状态，而作为养老金
来源的在职劳动者的工资并未增加，这无疑加重了他们的负担。
改革的办法是从在职劳动者的纯工资增长率中扣除1.5％后再进行浮动。
此外，在养老金支付标准上，改变以往的养老金包括基础定额和所得比例的附加额两部分，原则上使
上述两部分养老金归为所得比例养老金一种。
在对需要护理的高龄者提供护理方面，则把重点放在护理方面，逐步减少高龄者住院人数，逐渐减少
必须提供家庭服务员的高龄者人数。
另外，对失业人员由过去的补贴为主转为以培训和就业为主。
政府认为，尽量减少补贴，而要求失业人员参加工作，虽然工资可能低一点，但必须保留失业人员和
劳动市场的关系，这已成为瑞典劳动力市场的一个基本原则。
近年来，瑞典政府在改革社会保障的同时，把提高经济增长率放在目标之首。
政府认识到，过去认为只要多投钱就能满足社会福利，解决失业，结果国家不堪重负，社会保障难以
为继，失业率也降不下来。
只有提高经济增长率才是解决就业的根本途径。
而经济的增长需要良好的宏观经济环境，即通胀率低、财政平衡或略有节余、利息率低，公司愿意贷
款扩大生产规模，增加就业岗位。
公司提高了利润，国家通过税收增加了收入，福利社会便有了物质基础。
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