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内容概要

　　《洞见：透视当前教育问题》选择了当下教育中的三十多个问题，并就每个问选取了专家学者，
普通教师、社会公众较有代表性的观点，按照一定的思路编排整理，以期读者后能开阔视野、增长见
识。
而最重要的，是激发出读者自己的洞见，使读者能够慢慢形成深入思考的习惯，掌握深入分析的方法
，最终提升读者的思考能力。
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书籍目录

教育观念篇怎么理解“教育公平”基础教育该如何处理知识由“要不要编农村版教材”说开去师德，
遵循高标，还是划定底线我们还需要“师道尊严”吗统一高考与素质教育“形同水火”吗自主招考是
“不公平”还是“更公平”综合素质评价与升学挂钩能成功吗学校德育要培养怎样的“好孩子”“一
堂好课”应该好在何处“双基”是淡化了，还是转化了语文教学，选择“混沌”还是“科学”校本课
程的十个“是不是”中学生也需要配备导师吗令天我们还能惩罚学生吗教育现象篇示范性高中示范什
么走出学校文化建设的误区应该恢复学校的“开除权”吗教改了，校规应该怎么改怎么看学生“越来
越难管”中小学教师应该成为公务员吗教师“末位淘汰”是否可行中小学教师该如何读书教师专业化
要防止什么误区特级教师“特”在哪里教研员该如何“下水上课”校领导该不该“推门听课”电脑时
代需要加强写字教学吗如何看待网络阅读与书本阅读该如何看待“现代私塾”择差教育反映出了什么
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章节摘录

　　教育观念篇　　“教育公平”观念的常见误区　　储朝晖　　从目前有关“教育公平”的研究报
告、文章和言论中，可以发现，人们在讨论这一问题时通常会有意或无意地使用以下一些错误的假定
：　　一是认为对于促进“教育公平”’来说，教育观念发挥的作用不大。
其表现形式是，不少讨论“教育公平”的文章都热衷于谈论促进教育公平的措施、方案，而很少涉及
相关的教育政策、法规、制度等观念性的东西，没有从起点、根源和基础上寻求解决“教育公平”问
题的途径。
这说明促进“教育公平”十分重要的观念还没有得到应有的重视。
　　二是认为只要同样的学校享用同样的教育经费，教育就是公平的。
许多人在比较学校时往往会说，“X×进了重点校，而X X进了普通校”，“××校生均教育经费有数
千数万元，而××校只有几十几。
于是，大家都争着上重点学校、重点班，不惜缴纳高额的择校费。
同样是学生，有的进了好学校，有的进了差学校，而好学校和差学校都是政府建的；有的人享用较多
的教育经费，有的人享用少得可怜的教育经费，而钱多钱少都是政府给的。
这样的教育肯定是不公平的。
然而不能因此就认为，大家进同样的学校、享用同样的教育经费就公平了。
因为这仅是实现“教育公平”的一小步，离真正的“教育公平”还有相当大的距离。
　　三是认为不同人、不同文章中“教育公平”的内涵是一致的，可以相互引用。
其典型表现是，各类谈论“教育公平”的文章往往相互引用，较少追问其他人所说的“教育公平”的
内涵究竟是什么，与自己的理解是否一致。
事实上，不同人所说的“教育公平”的内涵是不同的。
若对现今出现频率较高的“教育公平”话语加以分析，可分为三类：（1）媒体话语。
它追求的是新闻效应，目的在于揭露事实和问题。
（2）社会问题话语。
它集中关注受教育者的权利，目的在于变革社会不合理的存在。
（3）教育话语。
它关注的是个体发展，目的在于尽可能地使每个不同的个体获得适合其个性的发展。
在谈论“教育公平”时必须明确自己使用的是哪一类话语、哪一种教育公平假定，如果不分青红皂白
地引用，将会导致思想上的混乱。
这也说明从概念上对“教育公平”加以界定很有必要。
　　四是认为促进“教育公平”主要依赖于教育外部公平问题的解决。
谈到“教育公平”，人们首先会想到受教育的机会及权利、招生、评价、民办学校、流动人口子女与
教育公平等问题，而很少涉及课程设置、班级管理、教育观念、教师态度等。
对教育不公平现象的批评也主要集中在教育的外部公平。
实际上，教育的内部公平对受教育者而言意义更大。
一个人因贫困或歧视而上不了学较之因教育内部的不公平而受到的损害要明显且容易解决得多。
　　⋯⋯
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