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内容概要

　　《中央机关及其直属机构考试录用公务员公共科目考试大纲》中关于资料分析题是这样介绍的：
资料分析主要测查应试者对各种形式的文字、图形、表格等资料的综合理解与分析加工的能力，这部
分内容通常由数据性、统计性的图表数字及文字材料构成。
针对一段资料一般有1～5个问题，应试者需要根据资料所提供的信息进行分析、比较、计算，从四个
备选答案中选出符合题意的答案。
可见，资料分析题主要考查考生的综合能力，包括阅读理解能力、识图能力、分析判断能力、数学计
算能力等。
在公务员考试行政职业能力测试中，在有限的时间内，要求考生准确快速地做出该部分题的答案，这
是作为一名准公务员所必需的素质。
资料分析题题型主要有表格资料题、图形资料题、文字资料题及混合资料题，其中，表格资料题包括
单一统计表题和多统计表题；图形资料题包括条形图题、圆形图题、曲线图题及混合图题；文字资料
题包括一段式文字资料题和多段式文字资料题；混合题包括文字资料与统汁表混合题及文字资料与统
计图混合题。
　　资料分析题难题很少，大部分属于难度系数较低的题，有些题可以直接从图表或者文字资料中找
出数据得出答案，有些题需要进行简单的运算和一定的综合分析才能得出答案。
但是，该部分题处于整个试卷的最后，而公务员考试行政职业能力测试时间紧，大部分考生没有来得
及做资料分析题或者没有时间认真做，因此，做好该类型题，时间是关键。
考生在考试时要学会分配时间，一要给资料分析题留出时间，二要在研究真题和平时练习的基础上提
高做题速度。
有时间和速度的双重保证，就一定能顺利地拿到资料分析题部分的分数。
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章节摘录

　　《中央机关及其直属机构考试录用公务员公共科目考试大纲》中关于资料分析题是这样介绍的：
资料分析主要测查应试者对各种形式的文字、图形、表格等资料的综合理解与分析加工的能力，这部
分内容通常由数据性、统计性的图表数字及文字材料构成。
针对一段资料一般有1～5个问题，应试者需要根据资料所提供的信息进行分析、比较、计算，从四个
备选答案中选出符合题意的答案。
可见，资料分析题主要考查考生的综合能力，包括阅读理解能力、识图能力、分析判断能力、数学计
算能力等。
在公务员考试行政职业能力测试中，在有限的时间内，要求考生准确快速地做出该部分题的答案，这
是作为一名准公务员所必需的素质。
资料分析题题型主要有表格资料题、图形资料题、文字资料题及混合资料题，其中，表格资料题包括
单一统计表题和多统计表题；图形资料题包括条形图题、圆形图题、曲线图题及混合图题；文字资料
题包括一段式文字资料题和多段式文字资料题；混合题包括文字资料与统计表混合题及文字资料与统
计图混合题。
　　资料分析题难题很少，大部分属于难度系数较低的题，有些题可以直接从图表或者文字资料中找
出数据得出答案，有些题需要进行简单的运算和一定的综合分析才能得出答案。
但是，该部分题处于整个试卷的最后，而公务员考试行政职业能力测试时间紧，大部分考生没有来得
及做资料分析题或者没有时间认真做，因此，做好该类型题，时间是关键。
考生在考试时要学会分配时间，一要给资料分析题留出时间，二要在研究真题和平日寸练习的基础上
提高做题速度。
有时间和速度的双重保证，就一定能顺利地拿到资料分析题部分的分数。
　　资料分析题在公务员考试行政职业能力测验中属于必考题型，因此，考生在备考时要做好准备。
首先，要研究历年真题，摸清资料分析题考查的方式；其次，要多做练习，多总结一些简单的计算方
法等；最后，要提高阅读及做题的速度，这也是最关键的。
做到以上三点，就能成功应付资料分析题。

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<国家公务员考试行政职业能力测验�>>

编辑推荐

　　《国家公务员考试行政职业能力测验高分过关·资料分析》适用于中央及地方公务员录用考试、
事业单位招考、军转干考试、选调生考试、大学生“三支一扶”等考试。
针对专项题型，分类解析真题。
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