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内容概要

《21世纪高职高专规划教材·人力资源管理系列：绩效管理》着力从高职教育特点及岗位工作过程出
发，结合岗位能力要求，参照国家人力资源管理师职业标准，通过具体项目和任务的实施，提高学生
的实践能力和应用能力。
《21世纪高职高专规划教材·人力资源管理系列：绩效管理》由五个项目构成，各项目又分为若干个
任务，并以企业的实际管理案例为依据，以操作性强、具体实际为原则对任务进行细分。
各项目中，案例导入与实用案例等的选择均与教学内容紧密相关，具有很强的针对性。
通过以工作过程为依托的教学项目的实施，帮助学生更为准确、全面地把握绩效管理工作流程各个环
节所需的知识和技能要点。
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