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内容概要

本书分为五部分共十八章，不仅涵盖管理学的基本理论框架，而且结合了今天的管理实践，进行了许
多新主题的讨论，如CEO病，学习型组织、持久战等。
本书形式灵活、信息量大，真实反映了当今的管理现状和实践。
因此，本书不仅适合作为MBA和其他经济管理专业学生和管理培训的教材，而且也是广大管理实践工
作者自我学习提高的有效工具。
相信其中的管理真言有助于组织的绩效改进。
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作者简介

托马斯·S.贝特曼是北卡罗莱纳大学克南-弗莱格商学院的管理学终身教授。
他主要为本科生、MBA学生、博士生和经理讲授组织行为学。
他曾在世界最优秀的高层管理人员培训设计和实施机构之一——国际管理开发研究院（IMD）做过两
年访问教授。
贝特曼博士1980年在印地安那大学获
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媒体关注与评论

　　本书为托马斯的力作，不仅涵盖了管理学的基本理论框架，同时对CEO 病、学习型组织等进行了
深入的探讨，销量已过百万册，可谓经典之作。
总之，这本教材既能帮助教师有效地安排课程内容，又能使MBA学生和对管理感兴趣的厂长、经理们
学到最新的来自实践的方法，是一本如作者所言“新一代”的管理学教科书。
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