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内容概要

本书根据采购与供应和物流的内在关系，综合研究了物流和采购与供应的全过程。
本书全面阐述了采购与供应的目标和战略、采购与供应流程、采购管理组织、采购价格与谈判、采购
质量管理、采购绩效评估与职业道德、采购决策与法规、准时化采购以及供应商管理等方面内容。
同时，为了适应职业教育与培训的需要，突出实务性和可操作性，各章都配有学习目标、案例、小结
、思考题等内容，还辅以大量的图表，更有利于学生对知识点的理解和掌握。
    本书既保持了教材的系统性和完整性，又具有创新性。
可作为物流管理及相关专业高职院校教材，也可作为物流企业职业培训教材。
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章节摘录

　　第1章　采购与供应管理概述　　【学习目标】　　1.理解采购与供应的概念　　2.理解采购与供
应管理的概念　　3.了解采购与供应管理的目标　　4.掌握采购与供应管理的作用　　1.1　采购与供
应管理　　1.1.1采　购与供应　　（1）采购的内涵。
采购是一种频繁的经济活动，从日常生活到企业运作，人们都离不开它。
所谓采购，一般认为是指采购人员或者是单位基于各种目的和要求，从资源环境中获取商品或服务的
一种行为，它具有明显的商业性。
其过程包括提出采购需求、制订采购计划、选定供应商、经过商务谈判确定价格、确定交货及相关条
件、签订合同并按要求收货付款的过程。
在这个过程中，一要实现将资源的所有权从供应者手中转移到消费者手中，二要实现将资源的物质实
体从供应者转移到消费者手中。
前者主要通过商品交换实现其所有权的转移，是一个商流的过程。
后者主要通过运输、储存、包装、装卸搬运、流通加工等方法实现商品使用价值的转移，即实体转移
，是一个物流过程。
因此，采购实际；上是商流和物流统一结合的过程。
　　对采购狭义的理解，可以认为就是买东西，买方一定要先具有支付能力，也就是要有钱，才能换
取他人的物品来满足自己需求。
当然，为了满足需求不一定非要拥有该物品的所有权，通过获得该物品的使用权也能达到满足需求的
目的，因此，广义的采购是指除了以购买的方式占有商品之外，还可以通过下列各种途径取得物品的
使用权，主要有租赁、借贷、交换三种方式。
租赁是指采用支付租金的方式取得他人物品的使用权；借贷是指凭借自己的信用和彼此之间的友好关
系获得他人物品的使用权；交换是指双方采用以物易物的方式取得物品的使用权和所有权，但是并没
有以货币直接支付物品的全部价值。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　随着世界经济一体化步伐的加快，国际经贸发展日益活跃，中国正在成为全球采购的重要地区。
同时，采购与供应管理岗位涉及面广，无论何种性质企业、行政事业单位和政府部门，都有采购行为
，都需要采购与供应管理的人才，采购与供应管理人才已是全国12种紧缺人才之一。
本书旨在使读者掌握采购与供应管理的知识和技能，从而更好的培养采购与供应管理人才。
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