
第一图书网, tushu007.com
<<经济社会学>>

图书基本信息

书名：<<经济社会学>>

13位ISBN编号：9787301162972

10位ISBN编号：7301162979

出版时间：2011-7

出版时间：北京大学出版社

作者：刘世定

页数：373

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<经济社会学>>

内容概要

由刘世定编著的《经济社会学》是沟通经济学和社会学、组织经济社会学领域中的知识的一种尝试，
作者系统地介绍了经济学的基本模型及其内在逻辑、假定和解释边界，并在此基础上引入社会学因素
，探讨了市场主体—
—供给者和需求者，在制度、地位和关系网络等因素的影响下，是如何进行经济行为的。
《经济社会学》的叙述循序渐进、深入浅出，在抽象的讨论之外，列举了许多田野调查的实例以辅证
，便于读者理解。

《经济社会学》思维缜密、条理清晰、逻辑严谨，适用于社会学、经济学专业的教学，亦可供普通读
者了解经济社会学之用。
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作者简介

刘世定，1951年出生，1982年毕业于中国社会科学院研究生院，次年获经济学硕士学位。
1982-1992年在中国社会科学院工作，主要从事经济体制改革和经济学方面的研究。
1992年进入北京大学，现为北京大学社会学系教授。
近年主要从事的研究工作包括：制度和制度变迁研究，特别是中国的企业产权制度变迁研究；中国的
乡镇组织结构与运行机制研究，乡村市场研究。
农民工和劳动市场研究；社会变迁和金融组织研究；博弈论和社会学。
从学科角度看，特别关注在经济学和社会学互动中的经济社会学研究。
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书籍目录

导论　经济学与社会学的互动
　第一节　对“经济社会学”的各种界定
　第二节　作为知识集成的学科及其边界的模糊性
　第三节　经济学和社会学关系简史
　第四节　经济学和社会学互动中的几种重要的研究策略
　第五节　本书的研究和集成策略
　第六节　全书结构
第一章　若干基本概念
　第一节　资源稀缺性
　第二节　行为假定
　第三节　制度
　第四节　组织
　第五节　社会均衡
第二章　市场运行机制：简单的供求模型
　第一节　需求一供给原理和均衡价格理论
　第二节　需求和供给的变动对均衡价格的影响
　第三节　价格是一种社会合约
　第四节　均衡价格与价格干预政策
第三章　供求模型的假定和社会学因素的介入
　第一节　制度与价格反应
　第二节　社会地位的影响及价格作为社会地位的标志
　第三节　人际关系网络与供给和需求的匹配机制
第四章　社会互动下的市场需求
　第一节　个人需求与他人的影响
　第二节　从众行为与需求
　第三节　从众行为介入下的需求扩展过程
　第四节　关键环节上的群体规模
　第五节　需求的从众效应与供给方的分化
　第六节　求异与需求
第五章　受他人影响的消费者行为
　第一节　受他人影响的个人偏好
　第二节　预算约束和消费者选择
　第三节　消费者选择与需求曲线
第六章　社会互动下的市场供给
　第一节　供给的创新
　第二节　模仿行为与市场供给
　第三节　厂商的供给博弈
　第四节　进一步的讨论：厂商间的互动与稳定市场的形成
第七章　厂商目标和成本
　第一节　单一利润目标假定及最大化决策
　第二节　厂商行为的双重目标：利润与关系净收益
　第三节　成本的主体性和社会性
　第四节　厂商的物质转化成本和社会认可成本
　第五节　选择机会集和机会成本
　第六节　受制度因素影响的固定成本和可变成本区分
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第八章　厂商组织中的绝对收益激励和相对地位激励
　第一节　工资一劳动模型中的激励和相对地位的士气研究
　第二节　相对地位激励的双重作用
　第三节　晋升激励分析
　第四节　其他治理制度分析
第九章　信息的隔离、依赖与市场交易
　第一节　情境定义和自我实现预言
　第二节　信息不对称与逆向选择
　第三节　信号理论
　第四节　信息获取渠道与信息质量
第十章　交易中的信任
　第一节　信息不对称条件下的委托一代理问题
　第二节　什么是信任
　第三节　信任给予和风险
　第四节　信任接受
　第五节　制度变迁和信任
第十一章　市场中的地位
　第一节　交易中的谈判地位
　第二节　市场势力
　第三节　“地位”信号
　第四节　竞争地位与人际关系网络的结构
　第五节　地位差异和资源的不平等分配
第十二章　交易中的社会歧视
　第一节　作为一种偏好的歧视
　第二节　作为群体规范的歧视
　第三节　社会群体间的歧视
　第四节　作为社会指示器的“统计歧视
　第五节　中国劳动力市场中对“农民工”的三种歧视
第十三章　组织形式及选择
　第一节　交易成本与不同组织形式的替代选择
　第二节　交易特征、交易成本和组织形式
　第三节　合约治理结构和嵌入关系结构
　第四节　人际关系的不同类型及选择
　第五节　人际关系网建构中的优化选择
第十四章　经济资源的占有与制度的社会建构
　第一节　占有与产权
　第二节　怎样描述产权或资源占有状态
　第三节　制度建构的方式及成本
　第四节　个人偏好汇总问题
第十五章　制度变迁
　第一节　制度变迁的源泉
　第二节　集体行动与搭便车问题
　第三节　制度变迁的帕累托改进和非帕累托改进
　第四节　制度变迁的渐进性
　第五节　制度变迁的路径
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