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内容概要

　　《经济法学家（第8卷）》包括了：经济法总论篇、市场规制法篇、宏观调控法篇、相关领域等
。
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书籍目录

经济法总论篇中国经济法调整对象的政治经济学新释经济结构与经济法的“双重调整”政府干预与市
场调节之间的重新平衡——金融危机责任费的反思与启示经济法政策性特征的实证考察——基于31年
最高人民法院工作报告的比较分析经济法非正式程序的公平价值简论经济法利益实现的模式论经济民
主——基于经济法视域的分析论经济民主的经济法实现机理经济民主法律化与《宏观调控法》的制定
论完善经济立法中的宪政价值完善中国经济法实施机制的几点思考行为罚引入——政府经济调节失误
法律责任再思考经济法的实施保障机制——经济诉讼法检察能动性研究——以经济法案件的司法解决
为视角司法裁判中政策运用的调查报告——基于3800份裁判文书的整理健全经济奖励制度促进企业义
务履行经济法基础理论研究与经济法学术共同体的建立——基于CNKI统计的30篇高频被引论文的深度
分析市场规制法篇竞争政策——经验与文本的交织进化双边市场中的反垄断法相关市场界定——百度
案中的法与经济学析《反垄断法》“滥用市场支配地位”条款之适用——兼与郑文通先生商榷网络产
业中市场支配地位认定所面临的新问题专利许可中价格限制的反垄断法分析国家发改委和工商总局有
关垄断协议实体规定的六大不足——兼以欧盟竞争法实践为鉴论完善办法企业并购反垄断管制中的“
传导效应”问题——一个法律经济学的视角论资产剥离在反垄断法中的运行轨制金融危机背景下反垄
断法实施的稳定性问题研究美国农业合作社反垄断豁免法律制度研究反垄断诉权实现的主要障碍及其
克服——《关于审理垄断民事纠纷案件适用法律若干问题的规定（征求意见稿）》相关规则的评价反
垄断法中民事损害赔偿对宽恕制度实施的影响论反不正当竞争法调整范围的扩展——我国《反不正当
竞争法》第2条的完善铁路春运客票供求规制的新思路金融消费者保护法律制度研究——以美国、欧
盟为例金融消费者保护的治道变革宏观调控法篇宏观调控的公共性不足及其法律克服论财税法的基础
关系我国税收立宪问题探析民生财政的概念解析与制度建构⋯⋯相关领域后记
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章节摘录

版权页：插图：各级政府可以根据本地的实际情况设立奖励的等级。
笔者认为，在一般情况下，奖励可以设立三个等级。
一等奖。
奖励给在社会义务履行中有突出贡献的企业。
何谓突出贡献，各奖励机关应当制定明确的标准。
笔者认为，突出贡献至少应当包括以下两项内容：第一，推动了某类（项）事业的发展。
推动了某类（项）事业的发展，主要是指使该类（项）事业的发展发生了质的变化，有了质的提高。
如提出了新的理论、研制了新技术、提出或制定了新标准、创建了新制度和新措施，在此基础上使某
类（项）事业上了水平、上了台阶，获得了空前的繁荣和发展。
第二，起到了模范带头作用，示范效果好，社会效应巨大。
评价是否是示范效果好，社会效应是否巨大，应以对行业的影响为评价基点，以行业风气的好转为基
本指标。
二等奖。
奖励给在社会义务履行中作出显著成绩的企业。
何谓显著成绩，各奖励机关也应当制定明确的标准。
笔者认为，显著成绩与突出贡献不同，应当主要表现在量的促进和推动上。
在奖励实践中，经济增长快、纳税数额多、献身慈善、积极环保、用心职工权益保护的均可获得此奖
。
当然，各设奖主体也要为此制定或颁布具体的标准。
三等奖。
奖励给积极履行社会义务的企业。
按照国家法律规定的标准、条件和要求，完成相关义务，经检查、评定、验收合格的均可以获得这类
奖。
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编辑推荐

《经济法学家(第8卷)》由北京大学出版社出版。
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