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内容概要

　　法律与公司金融的关系如何？

　　公司金融理论试图解读的是，对于影响着公司制企业投资决定的种种财务约束条件，它们是如何
解决的。
这些财务约束条件运用了花样繁多的金融工具，这些金融工具的持有人对于公司资产享有不同的权利
。
该领域近期的研究文献一方面准确地揭示了法律机制是如何影响着公司金融，另一方面则对金融市场
的发展演变予以了精确的梳理。
在解释公司作出的与资本结构相关的选择时，法律环境显得尤为重要。

　　本书研究了与英国的公司金融相关的法律环境的核心要素，后者历经了一场旷日持久的，深刻的
变革。
这场变革的驱动力部分源于英国政府现代化其国内公司立法的愿望，部分则源于欧盟层面的诸多政策
选择，后者深深地依赖于颁布新的法规以推动欧洲金融市场更为紧　密的一体化进程。
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章节摘录

版权页：插图：公司法和公司治理制度采取了多种多样的策略，支撑以市场为基础的控制机制的建立
，以应对公司分配中以经典形态表现出来的“董事一股东”代理问题。
其中一种方法是给予股东在公司分配时拥有话语权。
在英国，根据法律的一般规定，公司作出分配决定时股东的参与并非事所必须，但标准的做法是，公
司在其内部宪章中引入了这些要求，以达到同样的效果。
公司章程规定了宣布和支付股息的程序，而且通常会规定董事提出分配股息的方案，公司股东大会通
过后予以宣布，而临时股息则无须获得股东批准而由董事直接支付。
公司章程通常规定，股东宣布的股息不得超过董事建议的数额，而且，除了在争夺式收购或者其他可
能在大小股东之间就董事的股息分配建议发生争议的场合，人们认为，股东通常不会选择数额更低的
股息分配。
这意味着股东对股息分配的最终审批决定，看起来仅仅是橡皮图章而已，但股东至少有机会在形式上
对股息分配建议进行审查，并且要求董事说明该股息分配建议的合理理由，则或许会产生一定的制约
效果。
公司可以通过章程赋予股东更多的控制权——例如，赋予股东权力以超过董事建议的数额来分配股息
——然而，这可能是不明智的，因为它会使得一些影响股价的重要经营决定，由一个非专业的、信息
不周全的群体来作出。
进而言之，它在解决“管理者一股东”代理冲突方面所获得的收益，会被其在“大股东一小股东”代
理问题方面所带来的负面后果所抵消，因为大股东可能会通过发放股息而导致公司难以抓住有利于小
股东的盈利商机，而使大股东与小股东的代理问题进一步恶化。
大公司的基本治理结构是，股东将公司交给董事这一集中而专注的专业团队来打理；一旦股东对他们
的经营结果不满，最终股东可以将他们替换，而不是自己去经营和控制公司。
《2006年公司法》允许股东以普通决议的方式罢免董事。
这一重要的规定有助于确保董事关注股东而不是其自身利益。
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